Taller de llenado de Formatos de |la
Contraloria Social de los Programas
U-247 PRODEP 2021
y del
EO10 - PSESyP 2022
Yy su Seguimiento en el SICS

Objetivos:
v Conocer el Seguimiento de Actividades de Contraloria Social y los documentos a utilizar
v Requisitar de manera correcta los formatos de Contraloria Social 2022.

FUNCIONPUBLICA < SICS
CONTRALORIA - Sistema Informatico de Contraloria Social




EDUCACION 4T P

Programa para el Desarrollo Profesional
Docente
(PRODEP)2021

Programa Servicios de Educacion Superior y
Posgrado
(PSESYP) 2022

1. Pasos a seguir en Contraloria Social (CS) y documentos a
utilizar

2. Llenado de Formatos de CS 2022 de los Programas PRODEP
2021y PSESyP 2022

3. Procedimiento de captura en pagina Instancias Ejed

4. Envio de informacioén por correo de la manera corrg \
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S : EDUCACION | 4P ©
Terminos importantes:

Instancia normativa (IN): es la DGUTYyP.
Instancias ejecutoras (IES): son las UT sy UP ’s.

Organo estatal de control (OEC). Las IES deberan establecer el contacto con el 6érgano
estatal de control para algunas actividades de CS y sobre todo en caso de que se presente
alguna queja o denuncia

Responsable (enlace) de contraloria social (RCS) apoyara para realizar todas las
actividades de planeacién, promocion y operacion, asi como el seguimiento de la CS

Beneficiarios del programa: Docentes y cuerpos académicos de las instancias ejecutoras
(IES) en el caso del Programa PRODEP; Alumnos, Docentes y Personal Administrativo en el
caso de la Universidad Politécnica de San Luis Potosi, que resultaron beneficiados de los
programas segun sea el caso.

El Comité de contraloria social (CCS) vigilard la aplicaciéon de los recursos publicos
federales asignados a este programa PRODEP. Quedan excluidos de participar dentro del
comité todos aquellos que se encuentran relacionados activamente en el ejercicio del

recurso. '
@ R,cardo

El Comité se constituira por el numero de miembros que se considere
pertinente, pero se debera de promover el mismo numero de hombres

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

y mujeres (minimo 2 integrantes).



EDUCACION | 47P

Se les proporcionaran los siguientes Documentos de
Contraloria Social

4

Esquema

Guia Operativa

PATCS

PITCS

Formatos de Contraloria Social (Minutas)
Material de Difusion

Material de Capacitacion

Guion de Pagina de las IES para crear apartado o micrositio de
CS en el sitio WEB de cada UT/UP.

Directorios responsables de:
DGUTyP
UT sy UP’s
Enlaces en los Organos Estatales de Control,
Directorio de Quejas y Denuncias




EDUCACION | 4IP

Por Normatividad se les proporcionaran:

Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria
Social en los programas federales de desarrollo social,
emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), el 28

de octubre de 2016.

También se les proporcionara el Manual de la Instancia
Ejecutora del SICS.

g
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CONTRALORIA

Documentos requeridos
para comenzar las
Actividades de Contraloria
Social




DUCACION P

1. Acuse de recibido del correo de invitacion a capacitacion EDUC ACION _0’,'[?

s

Capacitacion de la Contraboria Social 2022 para el Pp PRODEP 2021 b s"\
Kby Jesarvith Mansies Durda € Ruaporde | €y bupaodrsrades | -5 i ||| | CONTRALORIA
Pts apctisBuptipsiivuls s e iy 4012 SOCIAL

P D B P P D et e i P o o 2P e Pl b P, PPt R om0 e ik G, WL (b ooty Pt Sty WG Skt C il il
| commaaiomasoom | come

@ ;'ll.\,-yj 130 U R el - ﬁ ;:::..'.ﬂ Do TRARR.IG 5 FOOEP 2kl
Mo, Jhonny Robert Mis May, 1 Con sello de la
Rector di la Unneerdickad Politécnica de Tapachula

Presene universidad y si

Por este medio, se anexa ¢ ofiche ndmare 51412892022, en el cual se hace L invitackin para que el Enlace de la Contraloela Secial y, si fuera el case, un acompafiante que apeyard en dichas actividades, participen en la capacitachin de N o, con e I
Ia Contraloria Soclal 2022 del Programa para o Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), que se llevasd a calbo por medio de la plataforma Zoom, e dia 14 de julie del presente a las 545 hrs. con la finalidad de que se les otorguen las -
facilid sdes necesanias pard conectarse a la Sesidn v poder realizar [ sctivadades en la materia durante ¢ presente a0 fiscal, para bo cual s anca Agenda de Trabajo

nombre, firma

persona qgue
recibié dicho
comuhnicado

La [s3a o C0RS0 85 |3 SaguienTe:
bt pesalfuesie e e s LR EA St 0P il = 3 00 A TVl CHHILMO T M i O TR

1D di rewrmidn: S0 2681 5409
Codigo de access: TIRE53

Favor de confirmar asistencia, enviando los siguientes datos
Mombireg;

Puete:

Tehéfona:

Conred Electnéneca

A mids tardar of vierres B de julio del presents

Agraderos de antemand su atencidn, v e envio un oordial saludo

Hancy Joansth Meneses Durin
SECRETAR | A I:luc-:l:nri de Jl1nv 1:|dr| HuIJ.l B ¢ bnfermitica

022E167%S

Aiio de Mﬂg
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2. Oficio de Nombramiento del Responsable de CS del EDUCACION 4P *

PRODEP o del PSESyP

1. El oficio deberan enviarlo a la
Mtra. Nancy Jeaneth Meneses
Duran, Directora de
Planeacion, Evaluacion e
Informatica.

2. Mencionar el Programa del
que se trate (PRODEP) o
(PSESyP)

3. Debera mencionar el nombre

N
3

o
CONTRALORIA

UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE SAN LUIS POTOSI

()jh’ll'.‘ UPSLP/RO3S 2002

San Luls Potosd, S.LP., a 01 de junio de 2022

Mtra. Nancy L. Meneses Durdn

Directora de Plancaciton, Evaluacion e Informitica

Direccidn General de Universidades Tecnolégkas y Politécnicas
Presente.

En stencion a | solicitud de Oficio num. 5141 20472022, del Dr. Herminio Baltazar Cismeros, para
dar Inicko a s actividades programadas de Contraloria Social correspondientes al Programa
ericios oe Educacion Superior y Posgrado (PSESyP) del presente ejercicio fiscal y de conformidad

y Ca rgo de Ia persona con los Lineamientos para Lo promocidn y operacion de 1a Contraloria Social en los programas
d . d federales de desarrolio social, nos permitimos hacer de su CONOCimiento la ratificacidn del C
esighnada. FRANCISCO YAREZ MORENO como Enlace de la Contraloria Social de 1a Universidad Politécnica

4. Firma el Rector

de San Luis Potosi, tal y como se desprende de la céduda de identdicacion de datos que se

stompaia

S oo particular, reciba un cordial saludo

Atentamente

J
(_/ 4
///l-/%
Miro. Franc f’.'l) ).IV': Delgado Rojas
f =

Rector




3. Cédula de Identificacion de datos del Responsable (Word) EDUCACION arP

<
s
Ramo y Dependencia: 11- Secretaria de Educacion Pablica (SEP) A
Clave y Nombre de la Instancia | 514- Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y CONTRALORIA
Normativa Politécnicas (DGUTYP)
/ FICHA TE IDENTIFICACION DE DATOS DEL RESPONSARLE 0 ENIACE DiE ]N Clave y Nombre del Programa: S247-Programa para el Desarrollo Profesional Docente
CONTRALORIA SOCIAL (CS), 2002 (PRODEP) o E010-Programa Servicios de Educacién Superior y
Posgrado (PSESyP)
IDENTIFICACION DEL PROGEAMA Ejercicio de la CS: 2022
Rams  Chegmalindin 11~ Gevpeiaria de Edutanon Pabile (SEF Ano del Programa: 2021 para PRODEP, (2022 para PSESyP
Clave y Nombre de 1 Tostidi |51 Diresi Goer e Univedads Sniogios | P INSTANCIA EJECUTORA (UNIVERSIDAD TECNOLOGICA O POLITECNICA)
Clave y Mo bire dild Programs | 5287 Programes pars # Desarrolo Pradeitomal Davenis (FRODEP Nombre de la Universidad:

H;: d'n“:ll":‘;. Nombre del Titular (Con el titulo

INATANCIA EIECUTORA (UNIVERSIDAD TRQILOGICA 0 B del nivel dltimo de estudios):

Nombar de la Univerdded: Cargo:

Mombay Jl [EmlariCan i:lllulﬂdii. Direcci(’)n'

nivel ditims dr rtwdieak =

Carge: Caodigo Postal:

:";"I":_“r“mm ' Clave* y Nombre Localidad*:

i Iiwl' y Mambre Locslidsd® I | Clave* Yy Nombre Municipio*:

Clavs® y Mambrs Musbipte® 1 | Teléfono-oficina-y-extension:

B Teléfono celular:

Corren elecirdnlon : Correo electrénico:

Cemrea slectrdnlon stermo: : - - Correo electronico alterno:

T W il e e DATOS DEL ENLACE DE CONTRALORIA SOCIAL Y RESPONSABLE DEL USO
:‘“I"":::‘_“ — DEL SISTEMA DE CONTRALORIA SOCIAL (SICS)
de :.Iudln-ll: 1 Nombre:

RF.C. lcon homaelive) ! Cargo (Con el titulo del nivel

I;-:flh:lu-;:-n- elicing v e=frnsien ﬁltimo de eStudios):

Wmers celulas | R.E.C. (con homoclave)

Correg elevirdnlin 1 C.UR.P.

:T el S Teléfono oficina y extension

Numero celular:
Ultimo st g [evd C: .
Nombie del Enlace quien Tleva =3 Correo electronico:

| de ene aibe: Correo electronico alterno:
Nambre del programa de i afio 1 Fecha:
VP o LT Lo i Meoamubir e i i Locadbdadd y Abanibigen, soen Campirs ohligatonsos puara & shiima 5505

et M . DATOS ADICIONALES

Ultimo afio que llevo CS:
Nombre del Enlace quien llevo

Moilia: Ti bngesrlante donlis oo Dodok ko datod solicitaden et oifduls, ya que de bo contrarks me w podek
diint r altan il sk e el ibwteea Informdition S0

AN/ | _Ricardo

CS de ese afio: ; & \';(WI.yM lores
Nombre del programa de ese afio: B m‘ﬁ"ﬂ‘W‘ g

Deberadn de entregar Cédula de Identificacion 2022 debidamente requisitada, a5 ﬁ‘

salvo Usuario y contrasena, los cuales son llenados por la DGUTyP

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA



4. Carta Responsiva proporcionada por la DGUTyP para el
correcto uso del sistema, con firma original del Responsable

de Contraloria Social.

Secretaria de Educackn Publica
Soslrtat rotaria Go 1 st ini wory Souguotinn
DOireccidn Ceneral do Universidaces
Tecnodgicas y Politécricas

EDUCACION UIP

Carta Responsiva SICS

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL
PUESTO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA (POUTECNICA)
PRESENTE

" i Programa b&a o Desarrolio
Profesional Docente (PRODER)

Usuano
Corntrasaty
| Pertt
RFC.
omP
| Correo Electrénico |
Tel#ono fs)

Emtroga Recibo y Acepto kos Térmings Logales

- 1 NOMBRE DEL RESPONSABLE CE
SONA TAPA GARCIA { ~

<
SUDORECTORA DE EVALUACION PUESTO

Cap Merrdee Be< towlal ' VA
Or, Harminis Baltaser Caneces (o
Dra Jobreans
Mira. Nancy Seaneth Meneses Dursn

Secretaria de [ducacion Publics
R R
Direccidn Gerersl 3o Univeridedes
Tecnoligicas y Polnécricas

EDUCACION MUIP

Carta Responsiva SICS

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL
PUESTO

UNIVERSIDAD POUTECNICA DE SAN LUIS POTOS!
PRESENTE

t Programa Senvicios de Educacion
Supericr y Posgrado (PSESYP) ! !

Usuarc
Cornramty

Perti

RFC

CuRP
et
(Tolfonofs) |

Emrega Recibo y Acepto los Términos Legales

SONA TAPA GARCIA

NOMDRE DEL RESPONSABLE DF
SUBDRECTORA DF EVALUACION CONTRALORIA SOC

Can L e P A R

EDUCACION

CONTRALORIA

El responsable de la IN les hara
llegar la carta responsiva para firma
del responsable de CS de la IE.

Una vez revisada y validados los
datos por el responsable de CS
firmara y hara llegar el original a la
IN para la firma de la Directora de
Planeacion.

Ya que se cuente con las firmas la
carta responsiva, se le hara llegar a
la IE mediante correo electrénico en
PDF.

Se le pide a la prsidad de acusar
de recibido,

Ricardo
mismo F 101’ es
medio ngzno% Macgéﬂ

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

electrénico.



5. Acuse del Oficio dirigido al Organo
Estatal de Control, donde se hace mencion
de quien lleva a cabo las actividades de CS
en la UT/UP (copia de Acuse sellado o
firmado por la Instancia que lo recibe).

Nota: La Instancia Normativa
(DGUTyP) les proporciona un
machote del oficio a enviar al OEC

o\

b

)

CONTRALORIA

EDUCACION 47P

|__Coahuila a 20 de junio del 2022

oo Mo, JORNOM 202

L Teress Guajardo Bertangn
Secretaria e Fucatiacion y Readicida d¢ Coeanns
Prewots

Con Bata en bz Inearmientes pars I promocion y operacidn de le Contrakrls Social en fos
prOgeamas federales de desarrcllo soclal, publcados en el Dissio cécias Ge! 28 de ectubre
ool 2016 me parmitd informarde que le Universidad fue bemefclade com of Prograsa
Subsidios para Organiumos Descentraliados Estatales (PSODE) en 2021 por 15 gue osth
obligada por nacmatividad s realyar las actividades de PIOMOCIOn, Carntin v seduimigeto
e b Contradors Socka! (CS) en 2021

Darivedo de 10 antencr e s0bcia de 9 manars mds testa contss oon o camnal de
LOMUNICACON 4N Ca50 Nacetand durants dichas actividades de & [CS) pars los vigdentes
Casod

1+ Cumnde s presente  sigune queds 0 denuncls sobre e anlicacks ¥ etutdn de
programa federsd sochil, por pante de algin bemmficlario, de dicho grograms v gue o
FRQAETA FOMIAr by tApumeanto, sobve 1040 & 134 Gue peedan der lugar & Nnambents 2o
Fesgonsadiidadet adminutrativas, Civiles © penales, par sy FegUNMento y 2aecian

2 Aslstancha & 9 Imtalacion del Comed de Contralora Social, ol cusl viglark L correcta
IPACACION G Jos 1elunog, ks cpcikora

3.« Cunlquier ctra actaidad de Contralorls Social necasaria Sferents & Loy antaniores

Cabe 0false que pam el Jepundo purto, s le mandard I Invitatsdn con fos datos
A5peCiticos de b reuniin

0l por & mmomento, aprovecho W acasiin pera eovviarie un condial galado

ATENTAMENTE

AT AN S0 eLrOCIms B Y B e rns N
ST Y W e e  COVO-12
o, o e
T ]

. ol

MTRO R LOPEZ ELEZONDO
Rl RECTOR

B UE Magetn v Apdece Logan, Tl de e Contraions Socs OF

b CF Advim I oo Ndacn termdader Tl oo Organs Inorne @ b SO0

L0 E Lawd Dl wmere, Sespomy i da s Conw s Soiid Uswir il

bl iy



bo:o de la Universidad

Ofhce Na

fecha coorgieta

NOMBRE DEL TITULAR DEL ORGANO ESTATAL DE CONTROL
NOMBRE OFICIAL DEL ORGANO ESTATAL DE CONTROL
PRESENTE

Con base on los Lineamionios para a promodidn y operacidn de la Contraloria Socled en los
programas federaies de desanolio socal, pubicados on ¢f Diacio Ofcial del 28 de octulee de 2016
me permido informade que la universidad fue beneficiada con of Programa para ol Desarrolio
Profesional Docente (PRODEP) en 2021, por 1o que estd odbigada pir noimatividad realzar lns
HCIVCRdes do prOmOCHN, Operacidn y seguimiento de la Contralieia Soccl (CS) on 2022

Detivado do 1o anericr 3o s0bCs do 1o manera mds alents conlir con ol canal de Comunicacdn on
Caso necesano durante dichas acthvidades de la CS, para los siguientes casos

1) Cuando se presente alguna Gueja o denuncia sobre la apicacdn y ejecuciin del peograma
fedecal social por parte de algin beneficano de dicho programa ¥ Que 5o reQuier roakza su
seguimienio, scbre 1000 a las Que puedan dar lugae a fncamientio de responsabiidaces
admnistrativas, oviles 0 ponales, Para su seguimienio y alencidn

Z) Asistonca a s instalacidn del Comind ce Conlraioria Socaal, of cusl viglard 1 cormects aphicacion
do o8 tocursos (opcional)

3) Cuaiguser olra actividad do Contralonia Social mecesana dierents & L anencees,

Sn més por of momento, aprovecho & ocasidn para enviarie un cordal saludo

ATENTAMENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL RECTOR(A)

Ccp  Nombre ol Responsable de ks CS del OCC, Menpormatie 90 s Contraloria Soc - OIC
Nombre ool Responsable de la CS de b Univenidad,
Responsable 9o la Contratoria Sockal de s DGUTYP [persona que le 20cd spoyer & la Univensidad)
Archevd

AOOACED DG MR CT0M - NOALT TE QUEN SACE 1) O

Nombee de la Usiversidad

 \EDUCACION | 4P =

Este es el texto que va dentro
del machote del oficio que

A

tendrian que enviar al OEC

Con copia a:

« Responsable de CS del OEC

« Responsable de CS en la
Universidad

« Responsable de CS de la DGUTyP
(persona que les va apoyar en el
seguimiento de CS)

I{_cardo

- lores
[y zg,qzaz M‘@L,

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA



6. Elaborar el Responsable de CS y enviar a
difusion a utilizar para promocionar la CS.

Ricardo

S Flores
z.AzazM@@j

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

Enviar el (los) Archivo(s) de Material(es) de difusion con el nombre:

MDIFUSION-UT/UP(inicial universidad)




6. Elaborar el Responsable de CS y enviar a revisidon el material de
difusion a utilizar para promocionar la CS.

CONTRALORIA
SOCIAL

Nota: La DGUTYP les proporcionard un machote del triptico. Sin s ‘ ozz %if.‘é"’s"
embargo, eso no limita a que sélo utilicen el triptico, pueden utilizar /| '} \\ z' o M“ﬂ

otro material de difusién que consideren adecuado. T S onccusson o s asvouucion weicans
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CONTRALORIA

SOCIAL

La Universidad Tecnoldgica de través de la Contraloria Social
CONVOCA
A los beneficiarios el Programa |
participar en la
CONSTITUCION DEL COMITE DE LA
CONTRALORIA SOCIAL

(lue se llevard a cabo a las 1000 horas el dia I6 de agosto del presente afio en la sala de usos
miltiples en el edificio “0” (Biblioteca) de esta Universidad Tecnoldgica.

Lo anterior con el objetivo de vigilar y promover una cultura de participacion social y adecuada
aplicacidn de los recursos publicos, para fortalecer la practica de transparencia y rendicidn de
cuentas en programas de desarrollo social.

PROGRAMA DE APOYD

Funciones y compromisos que desarrollard el Comité de
Contraloria Socia

v Participar en reuniones del Comité de Contralora Social
v Vigilar la aplicacidn correcta del recurso.
v Realizar actividades de difusidn de la Contraloria Social. Contacto
v" Fomentar una cultura de transparencia y rendicidn de

cuentas.
v" Reportar cualquier irregularidad ante la instancia

correspondiente para brindar el seguimiento.

Universidad Tecnoldgica
“Iremos mds alla” »

UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA
DE CIUDAD JUAREZ

La Universidad Tecnoldgica de Ciudad
Judrez, a través de la Contraloria Social.

CONVOCA

A los beneficiarios del Programa Subsidios para Organismos
Descentralizados (PSODE) 2021 a, participar en la:

CONSTITUCION DEL COMITE
DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Que se llevara a cabo a fas 11:00 del dia 8 de julio del 2021, en la Avenida Universidad Tecnologica
nimero 3051, colonia Lote Bravo 1, en el segundo piso del edificio A en sala de juntas en Ciudad
Judrez, Chih.

Lo anterior con el objetivo de vigilar y promover una cultura de participacion social y adecuada aplica-
cidn de los recursos publicos, para fortalecer la practica de transparencia y rendicion de cuentas en el
programa de desarrolio social,

PROGRAMA DE APOYO

Funciones y compromiso que desarrollara el
Comité de Contraloria Social de la UTCJ:

* Participar en reuniones de la Contraloria Social.

« Vigilar la aplicacion correcta del recurso.

* Realizar las actividades de difusion de la Contraloria Social.

* Fomentar una cultura de transparencia y rendicion de cuentas.

* Reportar cualquier irregularidad ante la instancia correspondiente para brindar el seguimiento.

CONTACTO: Lic. Francisco Javier Reza Pacheco.

Enviar el (los)
Archivo(s) de
Material(es) de
difusion con el
nombre:
MDIFUSION-
UT/UP(inicial
universidad)

Otros
Ejemplos

EDUCACION  47P

Ricardo

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA



7. El Responsable de CS elabora y enviar a revision el =
material de capacitacion que va a utilizar para EDUCACION arP
capacitar al Comité de Contraloria Social. El material de capacitacion debe

incluir al menos los siguientes puntos:

EDUCACION | 47P > ¢Qué es la Contraloria Social?, Objetivo,

Programa para el Desarrollo Profesional ' beneficios...
Docente

(PRODEP)2021 > ¢Qué es el Comité de CS?, quienes lo

. .. d conforman, funciones...
Programa Servicios de Educacion Superior y

Posgrado
(PSESYP) 2022

1. Plasos a seguir en Contraloria Social (CS) y documentos a
utilizar

Beneficiarios del Programa
Documentos normativos

Funciones del Responsable de CS

2. Llenado de Formatos de CS 2021 de los Programas PRODEP y

PSESyP Presentacion del PITCS y Formatos de CS

Fechas de Actividades de seguimiento

3. Procedimiento de captura en pagina Instancias Ejed(]

Ricardo

02 2 Flores

Cl Magon Actividades a realizar y seguimiento

Yk VUiy Y VOIIY. Y

Informacién sobre Quejas y Denuncias
-

Importante: Enviar el (los) Archivo(s) d Enviar el archivo a validar a la
ey e oo e O S persona responsable de la DGUTyYP

Material(es) de Capacitacion con el siguient \ de darle cequimiento N cu T
nombre: MCAPACITACION-UT/UP(inicial de la P 9 o1

universidad)




8. Enviar reporte de Quejas y Denuncias

EDUCACION UIP

=8
Anexo 8 Je

e o INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS, 2022 s
Nombre del Programa para el Desarrollo Profesional
Programa: Docente (PPRODEP)
Dependencia: Secretaréa de Educacion Publica
Instancia Direccion General de Universidades
Normativa: Tecnologicas y Politécnicas
Instancia
Ejecutora:
Responsable del
llenado:
Trimestre a
reportar:

. Medio a través del . Sintesis A Nombre del
Entidad . Fecha de . Dependencia . . Acciones Responsable Estado o
No . Localidad .. |cual se presenté la K Numero de folio (Hecho .
federativa recepcion involucrada realizadas del status

v

queja o denuncia

v

manisfestado)

od

seguimient

Nombre y firma del(la) servidor(a) publico (a)
que recibe este informe

Nombre y firma del integrante del Comité de
Contraloria Social que entrega este informe

Ricard
D Flores

Magon

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA



9. Enviar el Informe de CCS debidamente firmado EDUCACION lIrP

El Comité de Contraloria Social en su reunion final, contestaran el formulario del Informe Final.
El Responsable pondra el logotipo de su Universidad, ademas de verificar que se encuentre
llenado y firmado correctamente y se encargara de subirlo a la pagina de la Universidad.

\

Anhexo 6
G2 E
FUNCION PUBLICA /q)2022557%

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRE-LLENADA POR EL PROGRAMA

El informe final debera subirse a mas tardar a los 30 dias naturales posteriores a su
ejecucion y debera estar en el SICS antes del 31 de diciembre. rdo




EDUCACION = 47P

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRE-LLENADA POR EL PROGRAMA

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:
Fecha de llenado del Informe: DIA ' : : : :

DIiA MES ANO Clave de la Entidad Federativa:

Periodo que comprende
el Informe: N I T Clave del Municipio o Alcaldia:

DIA MES ANO Clave de la Localidad:

EL PRESENTE CUESTIONARIO DEBERA SER RESPONDIDO DIRECTAMENTE POR EL INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Instrucciones: En cada pregunta marque con una "X"la opcion u opciones que correspondan a su opinion.

1.- La informacion que recibié respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:

No Si No Si
|1.1 | o | 1 [La Contraloria Social | |1.5 | o | | 1 |Los datos de contacto de los responsables del Programa
12 o 1 |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado 16 o 1 |Los derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias
13 (0] 1 [Los requisitos para la entrega del beneficio del Programa 1.7 (0] 1 [Los mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias

|1.4 | (o) | | 1 |La poblacién a la que va dirigido el Programa

2.- Consideras que la informacion recibida por el responsable del programa fue:

No Si No Si
21 o 1 |Clara 23 o 1 |Util 10
S
22 (0] 1 [Adecuada 2.4 (o) 1 |Oportuna

—
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Datos de los servidores publicos involucrados integrante del Comité de Contraloria Social

Contacto Nombre del Contacto Telefono Correo electrénico
Persona servidora publica
que recibe este Informe
Persona integrante del Comité
de Contraloria Social que entrega este Informe
ARMAS

Firma de la persona integrante del Comité

Firma de la persona servidora publica
de Contraloria Social que entrega este Informe

que recibe este Informe

Mecanismos de Atencién a Quejas y Denuncias

VIA CORRESPONDENCIA

EN LA WEB . . . . . .
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion Enviatu ESCI’I'[(? ala Dlrecm.(?n nggl‘al de Denunmas e Investigaciones
para casos graves de corrupcién o cuando se requiera de confidencialidad de la Secretaria Qe la Funcion P ublica, ubicada eh Av. Insurger?tes Sur ) DE MAN ERA, PR ESEN.(,: IAI_, . .
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/ No. 1735, Piso 2AIaNorte,QuadaIupe I'nr.1,AIvaro Obregon, En elmédulo 3 de la Secretaria de IaFunc.lon P Ublica, ubicado
C.P.01020, Ciudad de M éxico. en Av. Insurgentes Sur 1735, Planta B aja, Guadalupe Inn,
Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC): . VIA TEL!EEONICA Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01020, Ciudad de M éxico.
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/ interior de la Repu,bhcaSOO 1128 700
y Ciudad de M éxico 2000 2000

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras publicas podran remitir informaciéon que consideren pertinente ala Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles a través 'S
del correo electrénico:

contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx n

55 2000 3000 ext. 3348 >

T /.. . PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




10 ACCIONES DE MEJORA

Objetivo: Elaborar un Reporte para mejorar las actividades de la Contraloria Social para el préoximo EDUCACION = 4IP
ejercicio de CS. :

Acciones de mejora relacionadas con el uso del Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS): [;
¢Qué acciones proponen a la Funcion Publica para hacer mas efectiva esta actividad de CS referente al SICS?

> En el SICS poner la opcidn de quejas y denuncias.

» Permitir subir en PDF el Informe del Comité de Contraloria Social y asi tener una mayor evidencia.
> En el SICS ampliar el nUmero de caracteres para la descripcion de actividades.

Acciones de mejora relacionadas a todo el proceso de CS en la Universidad
¢ Qué acciones proponen a la Universidad para hacer mas efectiva esta actividad de CS?

o Que las personas que acudan a la Capacitacion, sean las que van a operar el SICS.

o Ver la posibilidad de crear un chat en linea o whatsapp de todos los responsables de Contraloria Social.

o Posterior a la capacitaciéon promover una reunién del CCS con los Directivos de la Institucidon para aclarar algunas
inquietudes sobre los montos y adquisiciones a realizar con el fondo aprobado.

Acciones de mejora relacionadas a todo el proceso de CSy en relacién con el personal de la DGUTyP.

¢Qué acciones proponen a la DGUTyP para hacer mas efectiva esta actividad de CS?

o Iniciar el proceso de CS de ser posible iniciar desde febrero o marzo la contraloria social,
pues las capacitaciones inician en mayo o junio y la contraloria realmente se inicia a partir
de esos meses.

o Realizar un ejercicio completo con los anexos a llenar de principio a fin, no involucrarse

tanto en lo tedrico que es complejo, confuso y aburrido.
o Hacer tutoriales (videos)

R‘,cardo

Z.Am, 2 e
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ACCIONES DE MEJORA

Objetivo: Elaborar un Reporte para mejorar 1as actividades de Ia
Contraloria Social para el proximo ejercicio.

Acclones de mejora relacionadas con ol uso del Sistema Informdatico de
Contralona Sochal (SICS):

< Qué acciones proponen a ka Funodn Pubica para hacer mas efectiva esta
MINCHT Oe CS referente al SICS?

» En ¢ SICS poner 12 0poidn deé quésxs y denuncias

» Permitir sublr en PDF & Informe oal Comité de Contraloria Socis y asi tener
unNa Mayor evidenca

» En o SICS ampliar el nimero de caracleres para la descnpodn de
activdaces

Acciones de mejora reélacionadas a todo el proceso de CS en la Universidad

¢Que acciones proponen a ka Uneversicad para hacer mas efectiva esta acividad
de CS?

Que 1as personas que acudan a la Capacitacdn, sean 1as Que van A operar
¢l SICS

Ver 13 posibihidad ce credr un ¢ht en linéd O whalsapp o 1odos s
responsables de Conraloria Socia

Postence a a CapaGiacdn promoves una reunion ded CCS con ios Directivos
de 12 Insstucdn para aclardr AQunas inquietudes sobre oS MONios ¥y
A4QUISICIONeS 3 redizar con & fondo JProbado

El archivo de Acciones de Mejora se envian
recomiendan pueden hacerlo.

urP o T

Acciones de mejora relacionadas a todo el proceso de CS y en ralacion con
¢l personal de la DGUTyP.

L Qué acoones proponen a la DGUTYP para hacer mas efectiva esta actiwdad de
cs?

Inciar of proceso de CS de ser posible inciar desde felrero 0 marzo B
contraloria social, pues las CapAclacoNnes MICan on M0 O Mnlo ¥y B
COMraloria realmente Se INcia 3 partr de ¢50% meses

Realizar un &jercicio completo con los anexos a llendr dé panapio a in, no
Involucrarse tanto on 10 tednco que ¢35 COMPID. CONMUSO ¥ AbLMdo

Hacer tonades (videos)

Enviar el archivo de las acciones
de mejora, con el siguiente
nombre y en WORD:

Para el PRODEP por ejemplo:
UTCH-AM-U247

Para PSESyP:
UPSLP-AM-EO10

EDUCACION urP

Y

CONTRALORIA
SOCIAL

ACCIONES
DE
MEJORA.
EJEMPLO

Ricardo

en Word. (No van firmados), si quieren poner nombre de quienes orves

———
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Iniciadas las actividades de CS, dada la capacitacién y/o en su caso
presentacidon del Taller de Contraloria Social y enviada toda Ia
documentacion solicitada y mencionada anteriormente (puntos 1 a 11), asi
como validados los materiales de capacitacion y difusion por la DGUTYyP.

El Responsable de Contraloria Social debera subir a su pagina en la
seccion segun corresponda la documentacion solicitada (Conforme al
Guion de pagina), es decir los materiales de capacitacion y de difusion.

Ricardo
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Taller de llenado de formatos de Contraloria Social PRODEP

Programa para el Desarrollo Profesional Docente (S247 - PRODEP)
Programa Servicios de Educacion Superior y Posgrado (EO10 — PSESyP)




Formatos de Contraloria Social a utilizar

Anexo 1
PITCS

Programa
Institucional de CS

Anexo 4
Acta de Sustitucion de
un integrante del
Comiteé de CS

Anexo 2
Minuta de Reunion

Anexo 5

Solicitud de
Informacion

Anexo 3

Acta del Registro del
Comité de CS

Anexo 6

Informe del Comité de

Contraloria Social

Anexo 7

Cédula de Quejas y
Denuncias

Anexo 8
Control de Quejas 'y
Denuncias

R_cardo
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LOGO DELAIES

NOMBRE DE LA INSTANCIA EJECUTORA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2022
S247- PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

2

-—

CONTRALORIA

Calendarizacién para la Ejecucién de las Actividades Segui-
Respons- 2022 miento
Actividades de promocién y seguimiento de able de Unidad de | Me- AVANCE
Contraloria Social cada Medida ta ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE I;':ﬁE\fs
actividad META
1‘;2:314!5 6 7]8 lolwlulvin|u }15 16]17 18 119 f20]21] 22 f23l24f25] 26 12728129 130131]32 {33 34 i35{36}37]38i39 {40 41i42:43]a4!45 46 i47|48]a9i50]{51|52 53 lelala
1. PLANEACION
Designar o ratificar el Responsable de la
1 Contraloria Social (RCS) de la Intancia Ejecutora R Oficio de 1
(IE), mediante oficio dirigido a la DGUTyP nombra-miento
(Instancia Normativa (IN)) .
2 Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de| Responsable PITCS 1
Contraloria Social (PITCS). de la CS
3 Validar el Programa Institucional de Trabajo de Instancia pITCS 1
Contraloria Social (PITCS) por correo electrénico. Normativa
Firma del PITCS entre la Instancia Normativo y la Rector y
4 |Instancia Ejecutora para promover la Contraloria| Responsable PITCS 1
Social (CS) de laCS
5 Disefiar y elaborar los materiales de capacitacién| Responsable Material de 1
para los integrantes del CCS. de laCsS capacitacion
6 Disefiar y elaborar el material de difusién para los| Responsable Material de 1
integrantes del CCS y beneficiarios. de laCS difusién

LOGO DELAIES

NOMBRE DE LA INSTANCIA EJECUTORA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2022
E010 - PROGRAMA SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO (PSESyP)

2

-—

CONTRALORIA

Calendarizacién para la Ejecucién de las Actividades Segui-
Respons- 2022 miento
Actividades de promocién y seguimiento de able de Unidad de | Me- AVANCE
Contraloria Social cada Medida ta ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE I;':ﬁE\fs
actividad META
1‘;2:314!5 6 7]8 lolwlulvin|u }15 16]17 18 119 f20]21] 22 [23l24f25] 26 12728129 130131]32 {33 34 i35{36}37]38i39 {40 41i42:43]a4!45 46 i47]48]a9i50]51|52 53 lelala
1. PLANEACION
Designar o ratificar el Responsable de la
1 Contraloria Social (RCS) de la Intancia Ejecutora Reon Oficio de 1
(IE), mediante oficio dirigido a la DGUTyP nombra-miento
(Instancia Normativa (IN)) .
> Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de| Responsable PITCS 1
Contraloria Social (PITCS). de la CS
3 Validar el Programa Institucional de Trabajo de Instancia pITCS 1
Contraloria Social (PITCS) por correo electrénico. Normativa
Firma del PITCS entre la Instancia Normativo y la Rector y
4 |Instancia Ejecutora para promover la Contraloria| Responsable PITCS 1
Social (CS) de laCS
5 Disefiar y elaborar los materiales de capacitacién| Responsable Material de 1
para los integrantes del CCS. de laCS capacitacion
6 Disefiar y elaborar el material de difusién para los| Responsable Material de 1
integrantes del CCS y beneficiarios. de laCS difusién

ol

Je 2
o~

CONTRALORIA

El PITCS contiene
las Actividades de
CS que deberan
de realizarse
durante el
periodo de
vigilancia 2022,
asi como la
calendarizacion
de éstas

Ricardo
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Elaboracién del PITCS 2

Los cambios que se le hacen a este documento son:

AWN -

Logo de la IES: Colocar el logo de la Universidad.
Nombre de la Universidad
Nombre y firma del Responsable de CS y del Responsable de la IN

. Fecha de elaboracion

Una vez llenado el PITCS, se firma por ambos responsables y se guarda
en PDF

El nombre del archivo se debe guardar como: PITCS UT (iniciales de la
universidad), ejemplo PITCS UTA (PITCS de la UT de Aguascalientes)

Se envia a la DGUTyP para su validacién y firma (antes de subi
a la pagina de la Universidad) |

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA
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Numeros de Reuniones y Objetivos: =
}' B

Primera reunion

1. Constituir el Comité de Contraloria Social

2. Capacitar a los integrantes del Comité de CS

Segunda Reunién

1. Supervisar la Distribucion y Cierre del Presupuesto Asignado

2. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Capacitacion

3. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Difusion

Tercera Reunién

1. Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el PITCS al
cierre del aino

2. Realizar el Informe Final de CCS y subirlo a la Pagina de la Universidad

Cuarta Reunion

Ricardo

Flores
1022 1%

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

1. Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias
2. Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CS y Acciones de Mejors
para el siguiente ejercicio fiscal



Alnere comehzZeremes con &l llenzeke e@ [es feormmetes; EDUCACION | 47P
de’los’Anexos 2 al =

Es importante recordar que el Responsable de CS tiene que levantar una Minuta por
cada reunion de CS (Anexo 2), la cual sera firmada, al menos por un servidor publico de
la IE, integrantes del comité y un beneficiario.

Antes de la primer reunidon el Responsable de CS ya debié haber cumplido con la
elaboracion del Material de difusidn y de Capacitacion, tener la validacion del
Responsable de la IN (DGUTyP).

Asi como haber enviado el (los) Archivo(s) de Material(es) de Capacitacion con el

siguiente nombre: MCAPACITACION-UTA y el Archivo de Material de Difusion:
MDIFUSION-UTA

Posteriormente se procede a identificar las reuniones a llevar a cabo y finalmente se
formalizan los objetivos: g
\; R,caralo

) 202211
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PASO 2 Anexo 2. Minuta de Reunidn EDUCACION | 47P

el
Numeros de Reuniones y Objetivos: ;/

CONTRALORIA

Primera reunion

1. Constituir el Comité de Contraloria Social

2. Capacitar alos integrantes del Comité de CS

Segunda Reunién

1. Supervisar la Distribucién y Cierre del Presupuesto Asignado

2. Supervisar la Distribucion y Cierre delos-Materiales-de-Capacitacion
3. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Difusion

Tercera Reunioén

1. Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el PITCS al cierre del afio
2. Realizar el Informe Final de CCS y subirlo a la Pagina de la Universidad

Cuarta Reunioén

1. Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias

Ricardo

D022Flores

X -
El (los) objetivo(s) se eligen de acuerdo a los puntos a tratar en la reunién y el nombre del archivo de la minuta, depende del numero del Maﬂgﬂ
objetivo, por ejemplo: Reunién para Constituir el Comité, nombre del archivo se escribira: VOLUCIGN MEXICANA
A2-1-PRODEP-UTCH (Significa: Anexo 2, del objetivo 1, del programa y nombre de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua)




PASO 3 Minuta de Reunion

brp Anexo 2

ryy MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2022

/ R PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

i

T

' Y

.-iﬁl
CONTRALORIA

SOC

DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucion que
ejecuta el programa:

Nombre del Programa:

Reunidn (presencial o virtual):

Tipo: Apoyo, obra o servicio:

Ejercicio Fiscal del Recurso: 2021

Estado: Fecha:

Nombre Municipio:

Clave Municipio

Nombre Localidad:

Clave Localidad

Motivo de la reunion:

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

El motivo lo van a poner tal cual viene en esta lista

N

EDUCACION | TP =

ooooooooooo

50O

Esta minuta es la mas importante
de todas y es la que mas se
utiliza, en donde se va a plasmar
cada uno de los objetivos

[

Nombre del Funcionario Cargo Firma
\ Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.
2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON:
Nombre del Beneficiario Firma
Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.
3) OTROS ASISTENTES:
Nombre Otro asistente (Especifique) Firma

Nimeros de Reuniones y Objetivos:

Primera reuniéon
1. Constituir el Comité de Contraloria Social
2. Capacitar a los integrantes del Comité de CS

Segunda Reunién

1. Supervisar la Distribucién y Cierre del Presupuesto Asignado
2. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Capacitacion
3. Supervisar la Distribucién y Cierre de los Materiales de Difusion

Tercera Reunion

1. Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el
PITCS al cierre del afio
2. Realizar el Informe Final de CCSy subirlo a la P4gina de la Universidad

Cuarta Reunién

1. Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias
2. Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CS y Acciones de
Mejora para el siguiente ejercicio fiscal

N/




Acuerdos:
Se constituyo el Comité
de CS

4) COMITES QUE ASISTIERON:

Nombre de (los) Comité(s):
(Incluir el nombre del Comité)

Clave del registro (Se genera cuando se
registra en el sistema)

5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

/

Temas Tratados

Describir /
_—

- —

/

———

/

6) ACUERDOS

EDUCACION urP
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CONTRALORIA

Deben quedar asentados los
acuerdos a los que llegaron,
asi como los compromisos
para la siguiente reunién.

/

En el caso de que la
reunion sea de
supervision del
Gasto, favor de
poner el monto
gastado acumulado
del total autorizado
y el % de avance
acumulado y
descripcion del
mismo, en que se
gastaron el recurso

Descripcion del Acuerdo

Responsable del Acuerdo

Fecha Compromiso

Nombre y firma del Servidor publico que emite la minuta

Cargo:

Teléfono:

Correo

Nota: Este documento, debe ser registrado en PDF y capturado por el Responsable Institucional en el Sistema

Informatico de Contraloria Social (SICS).

contacto

los Datos de

rdo
13
W Ao de .lvll/lﬂ()n
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Anexo 2. Ejemplo de llenado con el objetivo 1de CS A2 MU

0@ [REURIOR

”’P Anexo 2 =
vy y MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2022 e o
e o™ PROGRAMA PARA EL DESARROLLO AN ] Anexo 2 . ‘<
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021 CONTRALORIA MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2022 ke (
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO >N
_ PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021 CONTRALORIA
DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucion que
ejecuta el programa:

Nombre del Programa:
Reunion (presencial o virtual):
Tipo: Apoyo, obra o servicio:
Ejercicio Fiscal del Recurso: | 2021

DATOS DE LA REUNION
Nombre de la Institucion que | Universidad Politécnica de la CDMX
ejecuta el programa:
Nombre del Programa: Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP)
Reunion (presencial o virtual): | Virtual

Estado: Fecha: T'!po:.AfpoYO, obra o servicio: | Financiero
o = Ejercicio Fiscal del Recurso: 2021
Nombre Mun|F|p|o: Clave Mun|'C|p|o Estado: CDMX Focha: 21/07/2022
Nombre Localidad: Clave Localidad Nombre Municipio: Benito Judrez Clave Municipio | 014
Nombre Localidad: Xoco Clave Localidad | 01

Motivo de la reunién:
Motivo de la reunién:
Constituir el Comite de Contraloria Social Constituir el Comité de Contralorfa Social

EDUCACION | 4fP
Ricardo
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Anexo 2. Ejemplo de llenado con el objetivo1de CS

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Cargo
Funcionario

Firma

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Beneficiario

Firma

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

3) OTROS ASISTENTES:

Nombre del Funcionario Cargo Firma
Antonio Leal Nuiiez Representante del Organo Estatal de
Control
Marina Villasefior Vélez Enlace de CS de la Instancia Ejecutora
Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.
2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON:
Nombre del Beneficiario Firma
Amalia Benitez Rossel
Bernardo Castro Rangel
Miguel Pérez Pérez
Rosa Isela Diaz Martinez
Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.
3) OTROS ASISTENTES:
Nombre Otro asistente (Especifique) Firma

Nombre Otro asistente
(Especifique)

Firma

Diana Mendoza Cortez

Gema Garcia Hernandez

4) COMITES QUE ASISTIERON:

4) COMITES QUE ASISTIERON:

Nombre de (los) Comité(s):
(Incluir el nombre del Comité)

Nombre de (los) Comité(s):
(Incluir el nombre del Comité)

Clave del registro (Se genera cuando se
registra en el sistema)

ICION | 7P
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Anexo 2. Ejemplo de llenado con el objetivo 1de CS

5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

Temas Tratados en la Reunion

Describir

EDUCACION | 4IP .

-

CONTRALORIA

5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

Temas Tratados

Describir

Constituir el comité

Se realizo una votacion para elegir a los
integrantes del comité

Conocer el monto asignado

El enlace dio a conocer la cifra del recurso al que
se le dara seguimiento

Conocer el desglose del proyecto

El enlace muestra el proyecto y los rubros que
cubre el recurso

6) ACUERDOS

6) ACUERDOS

Descripcion del Acuerdo

Responsable del Acuerdo

Fecha Compromiso

Descripcion del Acuerdo | Responsable del Acuerdo

Fecha Compromiso

Registrar el comité de CS en el SICS

Marina Villasefior Veléz

29/07/2022

Proporcionar la capacitacion al Comité

Marina Villasefior Veléz

01/08/2022

Nombre y firma del Servidor publico que emite la minuta

Marina Villasefior Veléz

Nombre y firma del Servidor publico que emite la minuta

Cargo:

Teléfono:

Cargo: Enlace de Contraloria Social
Teléfono: 5515253545
Correo marinavillasefior@upcdmx.sep.mx

Correo

Nota: Este documento, debe ser registrado en PDF y capturado por el Responsable Institucional en el

Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS).

Informatico de Contraloria Social (SICS).

Nota: Este documento, debe ser registrado en PDF y capturado por el Responsable Institucional en el Sistema

licardo
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Una vez realizada la difusidn de Contraloria Social y se hayan
reunido los beneficiarios y demas tipos de asistentes para
conformar el Comité (minuta 1 anexo 2, objetivo 1) y de haberlos
elegido por mayoria de votos, el Responsable de Contraloria Social
procede al llenado del anexo A3 que corresponde al Acta de
Constitucion del Comité.

Veamos el ejemplo

rdo



Anexo 3. Acta Constitucion del Comité

Capturar a
mas tardar
dentro de los
15 dias
habiles (21
dias
naturales)
posteriores a
la fecha de su
constitucion.

CONTRALORIA

EDUCACION UrP =

S

v e Anexo 3 ‘/~

e mies - ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2022 CONTRALORIA
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP) 2021
Nombre de la Institucion Educativa: | Universidad Politécnica de la Ciudad de México
Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | 2022 Ejercicio fiscal del programa: | 2021
DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:
Nombre del Comité de Contraloria Fecha Constitucion Clave del registro (Se genera cuando
Social: Comité: se registra en el sistema):
Universidad Politécnica CDMX 21/07/2022 XXXXXXX-XXXX-XXXXX
PROPDEP 2022

Domicilio donde se constituye el Comité (Calle, NiUmero, Col., CP, Municipio, Estado):

Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Juarez C.P. 033330, CDMX

1. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA:
| El programa es (marque con una X): | Apoyo: | X | Obra: | |

| Objetivo General: Estudios de Especialidad Tecnolégica

Domicilio (Calle, Numero, Col., CP, [ Monto de la obra o apoyo: | Duracién de obra o apoyo
Localidad, Municipio y Estado) Del Al

Av. Universidad 1200, Col. Xoco, Benito $75,000.00 01/01/2022 | 31/12/202

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
*Funciones (ver funciones en este formato)
Vigilar que:
=  Sedifunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del Programa.
Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese cardcter.
Se cumpla con los periodos de ejecucion de la entrega de los apoyos y/o servicios.
El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del programa.
El programa no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.
El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno transparente y con apego a lo establecido
en las reglas de operacion.
- Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de apoyos y/o servicios.
- Las autoridades competentes den atencidn a las quejas y denuncias relacionadas con el programa.

Describir las demas funciones que considere necesarias:
** Compromisos (ver compromisos en este formato):

e Tomar la capacitacion para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,

e Solicitar al RCS de la IE la informacion publica relacionada con la operacién del Programa,

e ElIRCS en la Instancia Ejecutora debera realizar reuniones con los beneficiarios de los programas federales, con la
participacion de los integrantes de los Comités, a fin de promover que realicen actividades de contraloria social, asi
como de que expresen sus necesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones relacionadas con los programas
federales.

Es importante tener presente lo
siguiente:

Los beneficiarios eligen por
mayoria de votos a los
integrantes de este Comité de
Contraloria Social.

Los integrantes del Comité de
Contraloria Social asumen esta
acta de registro como escrito
libre para solicitar su registro,
con fundamento en el articulo
70 de la Ley General de
Desarrollo Social.

Flores
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Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades (Describa los mecanismos
e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades):

Reuniones de trabajo del Comité de CS, minutas de reunién, verificacién fisica y documental
de los bienes y servicios que se adquieran con el apoyo

Documentos que acredite la calidad de Beneficiario (Describa la documentacidn que acredite la
calidad de Beneficiario):

Credencial de pertenencia a la institucion beneficiada, credencial de ine, de conducir o
pasaporte

3. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

EDUCACION 47 P
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Guia Operativa PRODEP 2022

Nombre Cargo CURP Edad Sexo Teléfono Correo electrénico Domicilio
completo (M/H) particular
(Calle,
Nuamero,
Col., CP,
Localidad,
Municipio,
Estado)
Amalia Profesora BERA781221 44 M 550102030 | benitezra@upcdmx.sep.mx Calle del
Benites de rincon 44,
Eder Castro Profesor | CARB701115HDFO0 52 H 55998877 castrob@upcdmx.sep.mx Fresno 45,
Rangel de col. Granjas,

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucion del Comité, formato 2.

Marina Villasefior Veléz

Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor publico:

Enlace de Contraloria Social de la Instancia Ejecutora

Teléfono: 5510203040
Correo marinavillasefor@upcdmx.sep.mx

*Funciones (actividad):
=  Sedifunda informacidn suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del Programa.

reglas de operacion.

=  Exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de apoyos y/o servicios.

Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter.

Se cumpla con los periodos de ejecucidn de la entrega de los apoyos y/o servicios.
El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del programa.
El programa no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.
El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno transparente y con apego a lo establecido en las

=  Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias relacionadas con el programa.

**Compromisos:

e Tomar la capacitacion para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,

10. Comités de
Contraloria
Social

Debera de contar con las caracteristicas siguientes:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Nombre del Comité de CS del PRODEP de la Instancia
Ejecutora: Sera el Nombre completo de la Universidad,
nombre del programa y afio fiscal.

Vigencia: Un afio, con posibilidad de renovacion de un
aflo mas, siempre y cuando los integrantes sigan siendo
beneficiarios.

Integrantes del Comité: Deberan ser elegidos mediante
una convocatoria publica abierta entre los PTC y Cuerpos
Académicos de la IE, quedan excluidos de participar
todos aquellos que se encuentran relacionados
activamente en el ejercicio del recurso.

Numero de integrantes: Sera minimo dos promoviendo la
participacion equitativa de hombres y mujeres.
Responsabilidades y/o principales actividades: Las
establecidas en el numeral Vigésimo primero de los
"Lineamientos para la promocidon y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de
desarrollo social”, publicados el dia 28 de octubre de
2016 en el Diario Oficial de la Federacion.

Area Operativa del Comité: Se circunscribe en el ambito
de competencia de la Instancia Ejecutora.

Ricardo
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DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2022 CONTRALORIA
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP) 2021

Nombre de la Institucion
Educativa:

Ejercicio fiscal del
programa:

Ejercicio fiscal de
Contraloria Social:

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Clave del registro (Se genera
cuando se registra en el
sistema):

Nombre del Comité de Fecha
Contraloria Social: Constitucién
Comité:

Domicilio donde se constituye el Comité (Calle, Nimero, Col., CP, Municipio, Estado):

UrP ¢
y Anexo 3 b

TR pCTA DE CONSTTUCION DEL COMITE DE CONTRALORIASOCIAL2022  conrason
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP) 2021

Nombre de [a Institucion Educativa: | Universidad Politécnica de [a Ciudad de México

Ejercicio fiscal del programa: | 2021

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | 2022

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Nombre del Comité de Contraloria | | Fecha Constitucion | | Clave del registro (Se genera cuando
Social: Comite: s registra en el sistema):
Universidad Politécnica COMX 21/07/2022 XXXXXXX-XXXX-XXXXX
PROPDEP 2022

Domicilio donde se constituye el Comité (Calle, Nimero, Col., CP, Municipio, Estado):
Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Jugrez C.P. 033330, COMX

W @Aﬁ?ﬂe Magon
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1. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA:

1. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA:

El programa es (marque con una X): | Apoyo: |X| Obra: | |

El programa es (marque con una X):

Apoyo:

Obra:

Objetivo General:

Apoyo:

Objetivo General: Fortalecer el perfil necesario para el desempefio de las funciones de las y los
profesores de tiempo completo, personal docente y personal con funciones de direccidn, supervision o
asesoria técnica pedagdgica de las instituciones de educacion publicas, a través de programas de
formacion, actualizacion académica, capacitacion y/o proyectos de investigacion en igualdad de
oportunidades para mujeres y hombres.

Domicilio (Calle, Numero, Col.,
CP, Localidad, Municipio vy
Estado)

Monto de la obra o
apoyo:

Duracién de obra o
apoyo

Del Al

Domicilio (Calle, Numero, Col.,, CP, | Monto de la obra o apoyo: | Duracidn de obra o apoyo

Locali

dad, Municipio y Estado) Del Al

Av. Universidad 1200, Col. Xoco, Benito $75,000.00 01/01/2022 | 31/12/202

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

*Funciones (ver funciones en este formato)

Vigilar que:

*Funciones (ver funciones en este formato)

Vigila

r que:
Se difunda informacidn suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del Programa.

Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter.

Se cumpla con los periodos de ejecucion de la entrega de los apoyos y/o servicios.

El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del programa.

El programa no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno transparente y con apego a lo establecido
en las reglas de operacion.

Exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de apoyos y/o servicios.

Las autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias relacionadas con el programa.

Describir las demas funciones que considere necesarias:

Describir las demas funciones que considere necesarias:

** Compromisos (ver compromisos en este formato):

Describir los demds compromisos que considere necesarios:

** Compromisos (ver compromisos en este formato):

Tomar la capacitacidn para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,

Solicitar al RCS de la IE la informacidn publica relacionada con la operacién del Programa,

El RCS en la Instancia Ejecutora debera realizar reuniones con los beneficiarios de los programas federales, con la
participacion de los integrantes de los Comités, a fin de promover que realicen actividades de contraloria social, asi
como de que expresen sus necesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones relacionadas con los programas
federales.

Registrar en el informe(s) el(los) resultado(s) de las actividades de contraloria social realizadas, asi como dar
seguimiento, en su caso, a los mismos;

Supervisar que se apliquen correctamente los recursos al 100% y que se haya adquirido lo que se autorizé comprar en
el anexo de ejecucion del convenio de apoyo y levantar minutas.

Describir los demds compromisos que considere necesarios:




Mecanismos e instrumentos que utilizard para el ejercicio de sus actividades (Describa
los mecanismos e instrumentos que utilizard para el ejercicio de sus actividades acredite
la calidad):

Documentos que acredite la calidad de Beneficiario (Describa la documentacion que
acredite la calidad de Beneficiario):

3. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre | Carg | CURP | Edad | Sexo Teléfono Correo Domicilio particular (Calle, Firma
complet o (M/H) electrénico Numero, Col., CP,
o Localidad, Municipio,
Estado)

Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades (Describa los mecanismos
e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades):

Reuniones de trabajo del Comité de CS, Programa de trabajo, minutas de reunidn, verificacién
fisica y documental de los bienes y servicios que se adquirieron con el apoyo.

Documentos que acredite la calidad de Beneficiario (Describa la documentacion que acredite la
calidad de Beneficiario):

Carta de liberacion del proyecto PRODEP de credencial de pertenencia a la institucion
beneficiada,

1. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucion del Comité,
formato 2.

Nombre Cargo CURP Edad Sexo Teléfono Correo electrénico Domicilio
completo (M/H) particular
(Calle,
Numero,
Col., CP,
Localidad,
Municipio,
Estado)
Amalia Profesora BERA781221 44 M 550102030 | benitezra@upcdmx.sep.mx Calle del
Benites de rincon 44,
Eder Castro Profesor | CARB701115HDFO0 52 H 55998877 castrob@upcdmx.sep.mx Fresno 45,
Rangel de col. Granjas,

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucion del Comité, formato 2.

)02
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Anexo 3. Ejemplo de llenado Acta Redistro de Comité

Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia del

registro

Marina Villasenor Veléz

Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor publico: Enlace de Contraloria Social de la Instancia Ejecutora
Teléfono: 5510203040
Correo marinavillasenor@upcdmx.sep.mx

Cargo del Servidor
publico:

Teléfono:

Correo

*Funciones (actividad):
=  Sedifunda informacidn suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del Programa.
= Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter.
= Se cumpla con los periodos de ejecucidn de la entrega de los apoyos y/o servicios.
=  El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del programa.
= El programa no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.
= El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno transparente y con apego a lo establecido en las
reglas de operacion.
=  Exista documentaciéon comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de apoyos y/o servicios.
= Las autoridades competentes den atencidn a las quejas y denuncias relacionadas con el programa.

**Compromisos:

e  Tomar la capacitacion para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,

e Solicitar al RCS de la IE la informacidn publica relacionada con la operacién del Programa,

e  EIRCS en la Instancia Ejecutora debera realizar reuniones con los beneficiarios de los programas federales, con la participacion de
los integrantes de los Comités, a fin de promover que realicen actividades de contraloria social, asi como de que expresen sus
necesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones relacionadas con los programas federales.

e  Registrar en el informe(s) el(los) resultado(s) de las actividades de contraloria social realizadas, asi como dar seguimiento, en su
caso, a los mismos;

e Supervisar que se apliquen correctamente los recursos al 100% y que se haya adquirido lo que se autorizé comprar en el anexo de
ejecucidn del convenio de apoyo y levantar minutas.

ESCRITO POR EL QUE EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL SOLICITA SU REGISTRO ANTE EL PROGRAMA

Los integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a cabo las acciones de contraloria social durante la vigencia del ejercicio
2022, para lo cual utilizaremos los instrumentos proporcionados por el Programa, por lo que solicitamos el registro oficial del comité en
el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) de la Secretaria de la Funcidn Publica y asumimos el presente documento como escrito
libre para solicitar el registro.

Aviso de privacidad:

No se omite mencionar que el presente formato puede incluir informacién considerada como confidencial, en términos de lo dispuesto
por el articulo 116 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, por lo que la misma no debe ser divulgada, salvo
las excepciones previstas en la norma juridica aplicable, de tal manera, que el uso o difusién de dicha informaciédn queda bajo la mas

estricta responsabilidad de quienes conozcan y den seguimiento al presente.

Ricardo
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*Funciones (actividad):

= Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del Programa.

= Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter.

= Se cumpla con los periodos de ejecucion de la entrega de los apoyos y/o servicios.

= El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al
objeto del programa.

= E| programa no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

= El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno
transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operacion.

= Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la
entrega de apoyos y/o servicios.

= Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias relacionadas
con el programa.

Ricardo
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IMPORTANTE: Debe elegir el Comité de la lista las funciones y el responsable de CS al llenar este
formato A3 debera anotarlas en la seccién Il. FUNCIONES Y COMPROMISOS QUE REALIZARA EL_
COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL. b
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**Los Compromisos del Comité de CS son los siguientes:

IMPORTANTE: Debe elegir el Comité de la lista los COMPROMISOS y el responsable de CS al
llenar este formato A3 debera anotarlas en la seccién Il. FUNCIONES Y COMPROMISOS QUE
REALIZARA EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.

Tomar la capacitacion para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,
Solicitar al RCS de la IE la informacion publica relacionada con la operacion del
Programa,

El RCS en la Instancia Ejecutora debera realizar reuniones con los beneficiarios de los
programas federales, con la participacion de los integrantes de los Comités, a fin de
promover que realicen actividades de contraloria social, asi como de que expresen sus
necesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones relacionadas con los programas
federales.

Registrar en el informe(s) el(los) resultado(s) de las actividades de contraloria social
realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos;

Supervisar que se apliquen correctamente los recursos al 100% y que se haya adquirido
lo que se autorizé comprar en el anexo de ejecucion del convenio de apoyo y levantar
minutas.

) 20221
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Una vez que se esté registrando en el SICS el Comité de Contraloria Social, el Sistema genera
una clave de registro, la cual identifica a la Universidad para la Funcion Publica.

Esta clave es la que van anotar en todas las minutas que realicen (s6lo la primer minuta no lleva
la clave de registro).

\
Informacion del Comité .laﬁmmesldel'(:ﬂitéi \

INFORMACION DEL COMITE

Nombre UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
(*)Fecha de (*)Clave de Registro] 2022-11-S247-04-514-01-001-2336-1/1
constitucién:
(*)JApoyo, obra o servicio:

APOYO, OBRA O SERVICIO ENTIDAD MUNICIPIO LOCALIDAD v“;:g;’\"go El[Fél():(}Z‘llz) o

La Clave de Registro del Comité, esta conformada por el ejercicio fiscal, el ramo administrativo, la clave presupuestaria del z F lores

. . . . « s e . — e
programa, la clave de la Instancia Normativa, la clave de la entidad federativa, la clave del municipio, la clave de la localidad, | 4 de Magon
el nimero consecutivo y el nimero de apoyos a vigilar por el Comité. S OE D LA RO IEION MG A
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Una vez visto el formato y la informacion que se
necesita para llenar el anexo 3 y analizadas las
funciones y compromisos.

Veamos el siguiente ejemplo de llenado del Acta de
Registro del Comité:




Anexo 3. Ejemplo de llenado Acta Registro de Comité

Y
Y
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CONTRALORIA

Anexo 3
ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2022
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP) 2021

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

EDUCACION | 47P

Nombre de la Institucion
Educativa:

Ejercicio fiscal de Contraloria Ejercicio fiscal del programa:

Social:

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Clave del registro (Se genera
cuando se registra en el sistema):

Fecha Constitucion
Comité:

Nombre del Comité de

Contraloria Social:

Domicilio donde se constituye el Comité (Calle, Nimero, Col., CP, Municipio, Estado):

UIrP .
y Anexo 3 ’,

TS ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL2022  contraconie
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP) 2021

Nombre de la Institucion Educativa: | Universidad Politécnica de la Ciudad de México

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | 2022 Ejercicio fiscal del programa: | 2021

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Clave del registro (Se genera cuando
se registra en el sistema):

Nombre del Comité de Contraloria | | Fecha Constitucion
Social: Comite:

Universidad Politécnica CDMX 21/07/2022
PRODEP 2022

Domicilio donde se constituye el Comité (Calle, Nimero, Col., CP, Municipio, Estado):

Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Juarez C.P. 03330, CDMX

Fl
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Anexo 3. Ejemplo de llenado Acta Registro de Comité

1. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA

El programa es (marque con una X): Apoyo: Obra:

X

Objetivo General: Apoyo:

Domicilio (Calle, Numero, Col., CP, Monto de la obra o Duracion de obra o
Localidad, Municipio y Estado) apoyo: apoyo

Del Al

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Funciones: (solicitar informacion)
Vigilar que:

Mecanismos e instrumentos que utilizard para el ejercicio de sus actividades
(Describa los mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus
actividades acredite la calidad):

1. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA:

El programa es (marque con una X): Apoyo: Obra:
X

Objetivo General: Apoyo:

Estudios de especialidad tecnoldgica $75,000.00

Domicilio (Calle, Numero, Col.,, CP, Monto de la obra o Duracién de obra o apoyo

Localidad, Municipio y Estado) apoyo: Del Al
Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Juérez $75,000.00 31/12/2022
C.P. 03330, CDMX 01/01/2022
2. FUNCIONES Y COMPROMISIS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Funciones: (solicitar informacion)
Vigilar que:
» Sedifunda informacién suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del
Programa.

* Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter.

» Secumpla con los periodos de ejecucion de la entrega de los apoyos y/o servicios.

» El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al
objeto del programa.

* Elprograma no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

» El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno
transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operacién.

» Exista documentacién comprobatoria del gjercicio de los recursos publicos y de la
entrega de apoyos y/o servicios.

» Las autoridades competentes den atencidn a las quejas y denuncias relacionadas
con el programa.

* (describir las demas que considere necesarios)

Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades (Describa los mecanismos
e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades acredite la calidad):

Reuniones de trabajo del Comité de CS, minutas de reunidn, verificacion fisica y documental de los
bienes y servicios que se adquieran con el apoyo
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3. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

calidad de Beneficiario):

Documentos que acredite la calidad de Beneficiario (Describa la documentacidn que acredite la

Nombre Cargo CURP Edad
completo

Sexo
(M/H)

Teléfono

Correo
electrénico

Domicilio particular (Calle,
Numero, Col., CP, Localidad,
Municipio, Estado)

Firma

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucion del Comité, formato 2.

Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia del registro

Documentos que acredite la calidad de Beneficiario (Describa la documentacion que acredite la calidad de
Beneficiario):

Credencial de INE, credencial de trabajador, lista del proyecto

3. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre Cargo CURP Eda Sexo Teléfono Carreo electrdnico Damicilio Firma
b dad Ef lectrd I
completo (M/H) particular (Calle,
Numero, Col.,
CP, Localidad,
Municipio,
Estado)
Amalia | DeefEso | BERA7E1221MDFO0 | 44 M 551002030405 | benitezra@upcdmysep. | Calle del rincon
, e mx 44, col. Alames,
Benitez | Tiempo Benito :
ROSSEI completo
rofesor castrorab@upcdmisep. resno 45, col
Eder Praf CARBT01115HDFOO 52 5599887766 trorab@upcd Fi 45, col
de X ranjas, Benito
(Castro Tiempo H EJuéiEE m
Rangel Completo !

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucion del Comité, formato 2.

Maria Villasefior Ruiz
Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor piblico: Jefe de departamento de estadistica
Teléfono: 5525354555
Correo marinavillasefior@upcdmx.sep.mx

Cargo del Servidor publico:

Teléfono:

Correo

ESCRITO POR EL QUE EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL SOLICITA SU REGISTRO ANTE EL PROGRAMA

Los integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a cabo las acciones de contraloria social
durante la vigencia del ejercicio 2022, para lo cual utilizaremos los instrumentos proporcionados por el Programa,
por lo que solicitamos el registro oficial del comité en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) de la
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. . s EDUCACION 4
Anexo 3. Ejemplo de llenado Acta Registro de Comité 4P ’/‘

ESCRITO POR EL QUE EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL SOLICITA SU REGISTRO ANTE EL PROGRAMA

Los integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a cabo las acciones de contraloria
social durante la vigencia del ejercicio 2022, para lo cual utilizaremos los instrumentos proporcionados
por el Programa, por lo que solicitamos el registro oficial del comité en el Sistema Informatico de
Contraloria Social (SICS) de la Secretaria de la Funcidon Publica y asumimos el presente documento como
escrito libre para solicitar el registro.

Aviso de privacidad:

No se omite mencionar que el presente formato puede incluir informaciéon considerada como
confidencial, en términos de lo dispuesto por el articulo 116 de la Ley General de Trasparencia y Acceso
a la Informacion Publica, por lo que la misma no debe ser divulgada, salvo las excepciones previstas en la
norma juridica aplicable, de tal manera, que el uso o difusion de dicha informacion queda bajo la mas
estricta responsabilidad de quienes conozcan y den seguimiento al presente.
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EDUCACION urP

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

VIA CORRESPONDENCIA

Envia tu escrito a la Direccién General

de Denuncias e Investigaciones
de la Secretaria de la Funcién Publica,

ubicada en Av. Insurgentes Sur
No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe

Inn, Alvaro Obregén,
C.P. 01020, Ciudad de México

VIA TELEFONICA DE MANERA PRESENCIAL
Interior de la En el médulo 3 de la Secretaria de
Republica 800 11 la Funcién Publica, ubicado
28 700 en Av. Insurgentes Sur 1735, Planta
y Ciudad de Baja, Guadalupe Inn,

México 2000 2000 Alvaro Obregén, Cédigo Postal
01020, Ciudad de México.

VIA CORREO ELECTRONICO

contraloriasocial@funcionpublica.gob.

mX

EN LA WEB
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos
de la Corrupcién
para casos graves de corrupcion o cuando se requiera
de confidencialidad
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC):
https://sidec.funciopublica.gob.mx/#!/

o\

CONTRALORIA
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Una vez vistos los formatos del anexo 2 y anexo 3
del PRODEP, proseguimos al revisar el anexo 4
Acta de Sustitucion del Comité.
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& =~ COMITE DE LA CONTRALORIA SOCIAL 2022
CONTRALORIA ;
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO CONTRALORIA
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

brP Anexo 4 =T
Y ] ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTE(S) DEL e o
o~

Nombre de la Institucion Educativa:

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: Ejercicio fiscal del programa:

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre del Comité de Contraloria Social NUmero de registro Fecha de registro

| Fecha de sustitucion:

1) DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA

Apoyo:

Direccion:

Objetivo General:

Localidad: Municipio: Estado: FlRi,CﬂrdO
Q022E107%

Monto de la obra o apoyo: Duracién de 4 Afio de agon,
Obra fo) apoyo PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




2) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR

Nombre Completo Sexo (M/H) Teléfono Correo electrdnico Domicilio particular (Calle, Namero, Col., CP, Firma
Cargo CURP Edad (incluir lada) Localidad, Municipio, Estado)
3) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL NUEVO (CON CAMBIOS)
Nombre Completo Sexo (M/H) Teléfono Correo electrénico Domicilio particular (Calle, Namero, Col., CP, Firma
Cargo CURP Edad (incluir lada) Localidad, Municipio, Estado)

MOTIVOS DE SUSTITUCION:

Muerte del integrante

Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios del
programa (se anexa listado)

Separacion voluntaria, mediante escrito libre a los
miembros del Comité (se anexa el escrito)

Pérdida del caracter de beneficiario del programa

Acuerdo del Comité por mayoria de votos (se anexa
listado)

Otra. Especifique

2022
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Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor publico:
Teléfono:
Correo

Nota: Se debera anexar esta acta de sustitucion al registro original del Comité de Contraloria Social y subirla al SICS.

Aviso de privacidad:

No se omite mencionar que el presente formato puede incluir informacién considerada como confidencial, en términos de lo dispuesto por el
articulo 116 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica, por lo que la misma no debe ser divulgada, salvo las excepciones
previstas en la norma juridica aplicable, de tal manera, que el uso o difusion de dicha informacidn queda bajo la mas estricta responsabilidad de
guienes conozcan y den seguimiento al presente.
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Una vez vistos los formatos del anexo 4 del
PRODEP, proseguimos al revisar el anexo 5
Solicitud de Informacion.




WP Anexo 5 =

y SOLICITUD DE INFORMACION DE ), )
O b ent 1 P Eonene CONTRALORIA SOCIAL 2022 o~

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL CONTRALORIA
DOCENTE (PRODEP) 2021

DATOS GENERALES

Nombre de la Institucion:

Ejercicio Fiscal de CS: Ejercicio Fiscal del Programa:

Direccidn:

Estado:

Municipio:

Localidad:

Nombre del Programa:

1.  SIUSTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:

Nombre del Comité de Contraloria Social Numero de registro (SICS) Fecha de registro

2. DATOS GENERALES DEL AREA A LA QUE SOLICITA LA INFORMACION

Ricardo
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3. ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

4. CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y
SOLICITE QUE LE FIRME Y PONGA LA FECHA EN QUE SE LO RECIBE EN SU COPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN SELLO.

5. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA INFORMACION SOLICITADA.

Nombre y firma del que solicita la Nombre y Firma del (la) Responsable de la
informacion Instancia Ejecutora que recibe la solicitud de
informacion

Nota: El responsable del llenado serd un integrante del comité de CS o un beneficiario.

Ricardo
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Una vez vistos los formatos del anexo 5 del
PRODEP, proseguimos al revisar el anexo 6
Informe de CCS.




Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final

Anexo 6

FUNCION PUBLICA [g})2022547%

ECUBSOR OF LA BEVOLUCION MEx

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

INFORMACION DE IDENTIFICACION PRE-LLENADA POR EL PROGRAMA

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

Instrucciones: En cada pregunta marque con una "X"la opcion u opciones que correspondan a su opinion.

1.- La informacién que recibié respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:

Clave de registro del Comité de Contraloria Social: 2022-11-S247-04-514-01-001-2336-1/1
Obra, apoyo o servicio vigilado: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA CDMX - CCS PRODEP 2022
Del02 07 2022 Fecha de llenado del Informe: DIA 3 ! -| MESl | ; 2|ANO| 2 ( ); 2 Zl
Periodo que comprende DIA MES ANO Clave de la Entidad Federativa: 1
el Informe: Al WA;“(; ,_.M_I__,,; _..,;_.,bw;_wzu Clave del Municipio o Alcaldia: %4
DiA MES ANO Clave de la Localidad: 1

EL PRESENTE CUESTIONARIO DEBERA SER RESPONDIDO DIRECTAMENTE POR EL INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

2.- Consideras que la informacion recibida por el responsable del programa fue:

No Si No Si
|1.1 | o | | 1 |La Contraloria Social | |1.5 | o | | 1 |Los datos de contacto de los responsables del Programa |
|1.2 | (o] | | 1 |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado | |1.6 | (o] | | 1 |Los derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias |
|1.3 | (o) | | 1 |Los requisitos para la entrega del beneficio del Programa | |1.7 | (o) | | 1 |Los mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias |
|1.4 | (o) | | 1 |La poblacion a la que va dirigido el Programa |

No Si No Si
21 o] |1 [clra | 23 [o| [ [udl
|2.2 | (o) | | 1 |Adecuada | |2.4 | (o) | | 1 |Oportuna

arpP
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Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final

3.- Respecto al beneficio obtenido por el Programa, indique si se presenté alguna o algunas de las siguientes situaciones:

No Si No aplica
[ [1] J2] | = [ Jeselesolicits algin pago o equivalente para recibir los beneficios del Programa? |
|342 | 1 | | 2 | | 3 | |(;Le fue entregado completo el beneficio? |
[z [1] 2] | 3 | [¢Elpeneficioseentregs deacuerdo a las fechasy los lugares programados? |
[ [1] J2] | 3 | JiLefuecondicionadalaentrega del beneficio a usted o a un conocido? |
[zs [1] [2] | = [ [iEstebeneficiorepresents una mejora para sulocalidad, su familia o para Usted? |
[s6 [1] [2] | = [ [ensuopinion, celbeneficio lo reciben las personas que lo necesitan? |
|3.7 | 1 | | 2 | | 3 | |¢EI Programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo? |

No (pase a la pregunta 5)

Especifique cual:

4.- Durante o al final de sus actividades de vigilancia, ¢hallé o fue testigo de alguna irregularidad en el Programa?

4.1.- Si fue testigo de alguna irregularidad en el Programa:

5.- ;Conoce los siguientes mecanismos de atencién a quejas/denuncias/alertas?

Si
|5A1 | Noo | | 1 |Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion |
|5.2 | (o] | | 1 |Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) |
|5_3 | 0 | | 1 |Ap|icacic’m maévil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion) |
|5.4 | o | | 1 |Mecanismos establecidos por el Programa |
|5.5 | o | | 1 |Mecanismos de los Organos Internos de Control |
|5.e | (o] | | 1 |Mecanismos de los Organos Estatales de Control |

?lRi,cardo
i~ 7 M
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Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final

EDUCACION urP

6.- ¢Usted, alguna persona beneficiaria u otro integrante del Comité, presenté o presentaron una queja/denuncia/alerta sobre el Programa?

0 | No (Paseala pregunta 9) 1§ Si

7 .- Sehale el mecanismo o los mecanismos utilizados para presentar la queja/denuncia/alerta.

No Si

|7.1 | (] | | 1 |Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion |
|7.2 | (0] | | 1 |Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) |
|7.3 | (0] | | 1 |Ap|icacic’m movil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcioén) |
|7.4 | (0] | | 1 |Mecanismos establecidos por el Programa |
|7.5 | (0] | | 1 |Mecanismos de los Organos Internos de Control |
|7.6 | 0 | | 1 |Mecanismos de los Organos Estatales de Control |
8.- (Su queja/denuncia/alerta fue atendida? EI No IZI Si

9.- ¢Se promovié la participacion igualitaria entre hombres y mujeres para la integracién
del Comité? 5




Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final

EDUCACION | 4P

10.- ¢El Comité de Contraloria Social realizé las siguientes actividades?

No Si
|1o.1 (o] | | 1 |(‘_Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio? |
|1o.2 (o] | | 1 |¢Vigi|c’) el uso correcto de los recursos del Programa? |
|1o.3 (0] | | 1 |(;Vigi|é que otras personas beneficiarias del Programa cumplieran con los requisitos y/o obligaciones? |
|1o.4 (o] | | 1 |('_Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores publicos para tratar temas de Contraloria Social? |
|1o.5 0 | | 1 |(;So|icité informacién sobre los beneficios recibidos? |
|10.6 (o] | | 1 |(;Orientc'> a las personas beneficiarias para presentar quejas/denuncias/alertas? |
|10.7 | (o} | | 1 |¢Se presentaron propuestas para mejorar el Programa? |
|10.8 | (o] | | 1 |(;Se capacito para realizar sus actividades de Contraloria Social? |

11.- En su experiencia, ¢ para qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social?

No Si
|111 (0] | | 1 |Para mejorar el funcionamiento del Programa |
|112 o | | 1 |Dara lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del Programa |
|n3 (4] | | 1 |Dara exigir una mejor atencion de los responsables del Programa |
|n4 (0] | | 1 |Para gue las personas beneficiarias del Programa puedan conocer sus derechosy las obligaciones |
|n5 (4] | | 1 |Dara solicitar atencién oportuna a quejas/denuncias |
|116 | (o] | | 1 |Detectary prevenir irregularidades |
[17 o] [ 1 [Noseleencontré utilidad |




Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final EDUCACION  47P

12.- Segun su experiencia, ¢son susceptibles de mejora los siguientes aspectos en el proceso de la Contraloria Social?

No Si
|12.1 (0] | | 1 |Conformacién de Comités de Contraloria Social |
|12.z (0] | | 1 |Capacitacionesy asesorias proporcionadas por los responsables del Programa |
|12.3 (o] | | 1 |Medios para dar a conocer la informacién referente a la Contraloria Social |
|12.4 | (0] | | 1 |Mecanismos para el seguimiento de los beneficios entregados |
|

|12.5 |Otro:

13.- El beneficio del Programa se encuentra (seleccione sélo una respuesta):

| 1 | ||niciado | | 4 | |Terminadooentregado |
[ 2 | [En proceso | [ 5 | [Cancelado |
| 3 | |Suspendido | | 6 | |No sé |

14.- En caso de que el beneficio del Programa se encuentra suspendido o cancelado indique el motivo:

| 1] [Fenomenos naturales | | 5| |contingencia sanitaria

| 2| |confiicto social | [6] [Nose |
[ 3] [Cuestiones deinseguridad | [7] [Noaplica |
[4] [Problemaseconémicos | [8] [iIncumplimiento de requisitos |

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final EDUCACION | 4IP

15.- El Organo Estatal de Control realizé alguna de las siguientes actividades con el Comité:
|
No Si No sé
|15_1 | 1 | | 2 | | 3 | |Asistic’> a la constitucion del Comité |
|15.2 | 1 | | 2 | | 3 | |Proporcionc’> capacitaciéon |
|15,3 | 1 | | 2 | | 3 | |Proporcioné material de difusion |
|15.4 | 1 | | 2 | | 3 | |Apoyé en la recopilacion del Informe del Comité |
|15‘5 | 1 | | 2 | | 3 | |Recopi|acién y atencion de quejas y denuncias |
FIRMAS
MARINA VILLASENOR VELEZ EDER CASTRO RANGEL
Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe
EN LA WEB ) v VIA CC.)/RRESPONDENC\A ‘
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Extemnos de la Corrupcién Enviatu escrito ala Direccién General de Denuncias e Investigaciones
ara casos araves de cormuncién o cuando se requiera de confidencialidad de la Secretaria de la Funcion P Ublica, ubicada en Av. Insurgentes Sur DE MANERA PRESENCIAL
P hgzl S'//alertadpo res.funcion ub\qlca ob.mx/ No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén En el médulo 3 de la Secretaria de la Funcién P Ublica, ubicado
ps: : p -900. C.P.01020, Ciudad de M éxico. en Av. Insurgentes Sur 1735, P lanta B aja, Guadalupe Inn,
Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC) . VIA TEL?FON ICA Alvaro Obregén, Codigo Postal 01020, Ciudad de M éxico.
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/ Interior de la Republica 800 1128 700
’ ' ’ ‘ y Ciudad de M éxico 55 2000 2000
Coordinaciéon de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles 10
)

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras publicas podrantemitir informacién que consideren pertinente a la Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles a través S
del correo electrénico: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx
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Veamos el siguiente formato A7 referente al formato de Cédula de Quejasy
Denuncias de Contraloria Social

Es importante tener presente que en caso de alguna queja o denuncia en donde
se presuma que existe una conducta irregular por parte de un servidor publico,
sera(n) turnada(s) a la DGUTyYP y al Organo Estatal de Control (OEC) para su
conocimiento e intervencion; asimismo, la IN llevara a cabo un control de éstas.

Sin olvidar que cuando el Responsable de Contraloria Social recibe la queja o
denuncia sobre el Programa, debera de recabar toda la informacidon necesaria
para verificar la procedencia y validez de esta, posteriormente canalizarla a la
DGUTYP y al OEC, este ultimo sera quien después de analizar la queja o denuncia
determinara en funcidon de su naturaleza a quien les corresponde dar una

solucion. !Ri_cardo
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Este es el

formato A7
Cédula de
Quejas y

Denuncias a
utilizar en caso
de alguna
queja o
denuncia para
el PRODEP.

CEDULA DE QUEJAS Y DENUNCIAS 2022
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Anexo 7

(PRODEP) 2021

E

1) Nombre de la Institucién Educativa:

2) Fecha de Interposicion I

3) Programa

17) ¢Esta relacionado con un Programa Publico Federal?

S|’|:|No |:|

4) Anénimo

5) Nombre

6) Apellido Paterno

7) Apellido Materno |

8) Sexo H
M

9) Edad

10) Escolaridad

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOVENTE

[

DATOS DE QUEJA O DENUNCIA

18) ¢ De qué Institucion es el tramite/servicio o el personal con quien tratd?

Universidad Politécnica de la CDMX

=

[ 1

No tiene

Primaria

Secundaria

11) Ocupacién

Ama de casa

Comerciante

Becario

Contratista

Campesino

Desempleado

Catedratico

Empleado

12) Razén Social

13) Teléfono

Media Superior
Carrera Técnica
Licenciatura

Empresario
Estudiante
Obrero

Maestria
Doctorado
Se desconoce

Profesionista
Servidor Publico
Transportista

Prestador de Servicio

14) Correo Electrénico

Si |:| Nol:l
Si |:| Nol:l

19) ¢Queria realizar un tramite y servicio?

20) éLe solicitaron dinero o algo adicional?

15) CorrespondenciaD

16) Tipo de Hecho

Aplicacion del Recurso

Ejecucién del Programa

Servicio Ofrecido

TIPO DE HECHO

Uso con otros fines (lucro,
politico)

Condicionamiento del Apoyo
Otros

DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO

21) Nombre (s)

22) Apellidos

23) Dependencia

24) Cargo que desempefia

25) Adscripcion

26) Tramite o servicio que motivé la peticion

SENAS PARTICULARES

v [

27)Sexo H




28) Sefias Particulares

ELEMENTOS DE PRUEBA

37) Pruebas Si |:| No I:l

38) Especificar

39) Testigos Si |:| No

40) Nombre (s)

41) Teléfono 42) Domicilio

LOS HECHOS
Datos Generales de los Hechos
29) Entidad Federativa 30) 2Delegacion/ Municipio
31) Localidad 32) Otros

33) Fecha de los hechos

34) Hora de los Hechos

35) Lugar Especifico de los hechos

36) Narracion de los hechos

43) Nombre del Ciudadano Promovente

44) Nombre de Quien Encuestd

45) Archivos electronicos

urP

EN LA WEB
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la
Corrupcion
para casos graves de corrupcién o cuando se requiera de
confidencialidad
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

Denuncia Ciudadana de la Corrupcién (SIDEC)
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

ViA CORRESPONDENCIA
/fatu escrito ala Direccion General de Denuncias e DE MANERA
Investigaciones PRESENCIAL
de la Secretaria de la Funcion P ablica, ubicadaen Av.  Enelmddulo 3 de la Secretaria
Insurgentes Sur de la Funcién P dblica, ubicado
No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro en Av. Insurgentes Sur 1735,
Obregén Planta Baja, Guadalupe Inn
C.P.01020, Ciudad de M éxico. Alvaro Obregén, Cédigo
VIiA TELEFONICA ostal 01020, Ciudad de
Interior de la Republica 800 1128 700 M éxico.
y Ciudad de M éxico 55 2000 2000

Coordinacion de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidore
Coordinacion de Vinculacion con Organizac
contralorias

s‘pUblicas podran remitir informacién que consideren pertinente a la
nes Sociales y Civiles a través del correo electrénico:
al@funcionpublica.gob.mx

"
-

)

o~
CONTRALORIA

g Ricardo
‘lores

Vagon

LUCION MEXICANA
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VIA CORRESPONDENCIA

EN LA WEB Enviatu escrito ala Direccién General de Denuncias e DE MANERA
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Investigaciones PRESENCIAL
Corrupcioén de la Secretaria de la Funcion P ublica, ubicadaen Av. |Enelmddulo 3 de la Secretaria
para casos graves de corrupcion o cuando se requiera de Insurgentes Sur de la Funcién P blica, ubicado
confidencialidad No.1735,Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro en Av. Insurgentes Sur 1735,
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/ Obregdn, Planta Baja, Guadalupe Inn,
C.P.01020, Ciudad de M éxico. Alvaro Obreg6n, Cédigo
Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC) VIA TELEFONICA Postal 01020, Ciudad de
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/ Interior de la Republica 800 1128 700 México.

y Ciudad de M éxico 55 2000 2000

Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidorasipublicas podran remitir informacién que consideren pertinente a la
Coordinacién de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles a través del correo electrénico:
contraloriasoclal@funcionpublica.gob.mx

Ao
S

L

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




Anexo 7. Ejemplo de llenado Cédula de Quejas y Denuncias
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Anexo 7

arP

CEDULA DE QUEJAS Y DENUNCIAS 2022 )
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

(PRODEP) 2021

1) Nombre de la Institucién Educativa: |

Universidad Politécnica de la CDMX |

2) Fecha de Interposicién |

14 de septiembre de 2022 |

3) Programa |

Programa para el Desarrollo Profesional Docente |

16) Tipo de Hecho

Aplicacion del Recurso

Ejecucion del Programa
Servicio Ofrecido

17) ¢ Esta relacionado con un Programa Publico Federal?

Si No

Uso con otros fines (lucro,
politico)

Condicionamiento del Apoyo
Otros

4) Anénimo |:|

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOVENTE

5) Nombre |

Josefina |

6) Apellido Paterno |

Rosales |

7) Apellido Materno |

Garcia |

8)Sexo H .
M

9) Edad

10) Escolaridad

11) Ocupacion

Catedratico Empleado

12) Razdn Social 13) Teléfono

No tiene Media Superior Maestria X
Primaria Carrera Técnica Doctorado
Secundaria Licenciatura Se desconoce

Ama de casa Comerciante Empresario Profesionista x|
Becario Contratista Estudiante Servidor Publico
Campesino Desempleado Obrero Transportista

14) Correo Electrénico

Prestador de Servicio

15) CorrespondenciaD

5511223344

jorosa@jmail.com |

18) ¢ De qué Institucion es el tramite/servicio o el personal con quien trat?

DATOS DE QUEJA O DENUNCIA

Universidad Politécnica de la CDMX

19) ¢Queria realizar un tramite y servicio?

20) ¢éLe solicitaron dinero o algo adicional?

si [] o [x]
si No [ ]

21) Nombre (s)

22) Apellidos

23) Dependencia

24) Cargo que desempefia |

25) Adscripcion

26) Tramite o servicio que motivo la peticion

DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO

Reynaldo |

Barcenas |

Subsecretaria de Administracidn y Finananzas |

Subdirector de compras | ’l I{l:CﬂVdO

ores

gobierno de la ciudad | na 6n

| UCION MEXICANA

compra de material de mala calidad
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SENAS PARTICULARES

k| w» [

28) Sefias Particulares

27)Sexo H

38) Especificar

factura del material , solicitud de material queja previa

LOS HECHOS
Datos Generales de los Hechos

29) Entidad Federativa 30) 2Delegacion/ Municipio

| CDMX | | Benito Judrez |
31) Localidad 32) Otros

| Ciudad de México | | |
33) Fecha de los hechos 22 de sept 2022 | 34) Hora de los Hechos Ij: Ij

35) Lugar Especifico de los hechos | oficinas de la subsecretaria |

36) Narracién de los hechos

Teniendo la aprobacion para la adquicision de material que el proyecto avala, se nos signa uno de calidad
inadecuada, se levanta la observacidn, pero nos sefialan que son los unicos proveedores, resultando en
que el material no sirve

39) Testigos  Si D No E

40) Nombre (s) 41) Teléfono 42) Domicilio

43) Nombre del Ciudadano Promovente | Josefina Rosales Garcia |
44) Nombre de Quien Encuestd | Ramiro Hernandez |

45) Archivos electrénicos evidedencias.pdf

ELEMENTOS DE PRUEBA

v O

37) Pruebas Si

VIA CORRESPONDENCIA

EN LA WEB /fatuescrito ala Direccion General de Denuncias e DE MANERA
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Investigaciones PRESENCIAL
Corrupcion de la Secretaria de la Funcién Publica, ubicadaen Av. |Enelmédulo 3 de la Secretaria

de la Funcién Piblica, ubicado
en Av. Insurgentes Sur 1735,
Planta Baja, Guadalupe Inn,
Alvaro Obregén, Cédigo
’ostal 01020, Ciudad de
México.

Insurgentes Sur
No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro
Obregdn,
C.P.01020, Ciudad de M éxico.
VIA TELEFONICA
Interior de la Republica 800 1128 700
y Ciudad de M éxico 55 2000 2000

para casos graves de corrupcion o cuando se requiera de
confidencialidad
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

Denuncia Ciudadana de la Corrupcién (SIDEC)
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

cardo
res
on

IMEXICANA

Coordinacién de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras‘ptblicas podréan remitir informacion que consideren pertinente a la

nes Sociales y Civiles a través del correo electrénico:
al@funcionpublica.gob.mx

Coordinacion de Vinculacion con Organizac
contralorias
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S
)
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Veamos el siguiente formato A8 referente al Control de Quejas y Denuncias
de Contraloria Social.

Es importante que sepan que las quejas y/o denuncias presentadas por
parte de las Contralorias Sociales por cualquier medio, se compartiran
con la Direccion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles de
la SFP de manera mensual a través de la DGUTyP.

También que tengan presente que la informacidon recibida, sera revisada
junto con los Organos Internos de Control correspondientes para
fortalecer la atencion a quejas y denuncias.

ores
LULL L LOre

) YLs Magon
(i (ﬁ\ PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




Anexo 8. Control de Quejas y Denuncias EDUCACION  47P

S
Anexo 8 ke g
% INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS, 2022 com;:o&m
TECNDI?O;E:FA‘S\:iE()L\TECNICAS C
Nombre del Programa para el Desarrollo Profesional
Programa: Docente (PPRODEP)
Dependencia: Secretaréa de Educacién Publica
. . Direccion General de Universidades
Instancia Normativa: P oo £
Tecnoldégicas y Politécnicas
Instancia Ejecutora:
Responsable del
llenado:
Trimestre a reportar:
. i . . Nombre del
Entidad . Fecha de Medio a traves <’:|el Dependencia - . Sintesis Acciones |Responsable| Estadoo
No. . Localidad .._|cual se presenté la| Numero de folio (Hecho L
federativa recepcion . . involucrada . realizadas del status
queja o denuncia manisfestado) . .
seguimiento
Ricardo

D022FIores

P
aiode MaqON
Nombre y firma del(la) servidor(a) publico (a) que Nombre y firma del integrante del Comité de 5

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

recibe este informe Contraloria Social que entrega este informe
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k

o~

ONTRALORIA

Medios para presentar Quejas y Denuncias por parte de los miembros del Comité de Contraloria
Social o Beneficiarios:

En la Secretaria de la Funcion Publica:

Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC):
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

Via correspondencia: Envia tu escrito a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la
Secretaria de la Funcion Publica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn,
Alvaro Obregoén, CP 01020, Ciudad de México.

Via telefénica: En el interior de la Republica al 800 11 28 700 y en la Ciudad de México 55 2000 2000

Presencial: En el médulo 3 de la Secretaria de la Funcion Publica ubicado en Av. Insurgentes Sur
1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01020, Ciudad de México.

Via correo electréonico: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx

Plataforma: Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcién. La plataforma de
alertadores esta disefiada para atender casos graves de corrupciéon y/o en los que se requiere
confidencialidad: https://alertadores.funcionpublica.gob.mx

Aplicacion “Denuncia Ciudadana de la Corrupcion”.

Ricard
)Flores

- Magon

REVOLUCION MEXICANA



EDUCACION | 47 P
b 5

Medios para presentar Quejas y Denuncias por parte de los miembros del Comité de Contraloria
Social o Beneficiarios:

En la Instancia Normativa

Correo electréonico especial: quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx, con el
objeto de facilitar a los miembros de las comunidades universitarias y
poblacién en general, la emisién de preguntas y/o sugerencias o, en su caso,
inconformidades sobre el desarrollo de los proyectos apoyados con recursos
del Programa de PRODEP.

Directamente en la Subdireccién de Evaluacion de la Coordinacién General,
con la Act. Sonia Tapia Garcia, Subdirectora de Evaluacidén, con la Mtra. Maria
del Consuelo Romero Sanchez, Jefe de Departamento de Evaluacion
Institucional, Lic. Maria Salomé Cedillo Villar Jefa de Departamento de
Analisis y Tratamiento de la Informacién, en Av. Universidad 1200, Colonia
Xoco, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México, México C.P. 03330; o bien,

Telefonicamente: Comunicarse al (01 55) 3601 1610 o al Conmutador de la
SEP: (0155) 3601-1600, extensiones 67150 o 67146, 67153

_ S\ Ricardo
Correos electrénicos personales: stapia@nube.sep.gob.mx, ATHNTIN o Floyes
consuelo.romero@nube.sep.gob.mx, salome.cedillo@nube.sep.gob.mx |

Afio de Mﬂg

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA
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mailto:consuelo.romero@nube.sep.gob.mx
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Comne nomorak los aranives cde G5

Los nombres que deben de llevar los archivos de los formatos de CS son los siguientes:

Para el PITCS quedaria: PICTS-UTCDMX
Anexo 2 Minuta de reunioén:

A2-1-PRODEP-UTCDMX (se refiere al objetivo 1)
A2-2-PRODEP-UTCDMX (se refiere al objetivo 2)
A2-3-PRODEP-UTCDMX; (se refiere al objetivo 3)

A2-4-PRODEP-UTCDMX (se refiere al objetivo 4) y asi sucesivamente
A2 -5-UTCDMX;A2-6-UTCDMX; A2-17-UTCDMX;
A2 -8 -UTCDMX; A2 -9 -UTCDMX

NOTA: SI NO CUMPLEN CON ESTOS REQUISITOS, SE LES REGRESARAN LOS ARCHIVOSY NO

SERAN TOMADOS EN CUENTA.
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Comne nomorak los aranives cde G5

Anexo 3 Acta de Registro de CS: A3-PRODEP-UTCDMX

Anexo 4 Acta de Sustitucion: A4-PRODEP-UTCDMX

Anexo 5 Solicitud de Informacién: A5-PRODEP-UTCDMX
Anexo 6 Informe Final de CS: A6-PRODEP-UTCDMX

Anexo 7 Cédula de Quejas y Denuncias: AT-PRODEP-UTCDMX
Anexo 8 Control de Quejas y Denuncias: AS-PRODEP-UTCDMX

NOTA: SI NO CUMPLEN CON ESTOS REQUISITOS, SE LES REGRESARAN LOS ARCHIVOS
Y NO SERAN TOMADOS EN CUENTA.




Como se obtienen los Usuarios y

- EDUCACION ,
Contrasefas urP
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» Usuario: UT/UP

Es la Abreviatura del nombre de la Universidad

Nota: El Usuario es fijo de acuerdo al nombre de la Universidad con la finalidad
de tener el historial de la UT/UP

Contrasena:

UT/ UP
Primeras dos letras del primer Nombre
Primeras dos letras del Apellido Paterno
Primeras dos letras del Apellido Materno

Primeros 2 numeros del RFC.

sable
es la

Nota: La contrasefa si varia de acuerdo al nombre de la persona re§pt

de CS en cada ejercicio fiscal. Si es el mismo responsable la contra ?-\g Rkl
misma del ejercicio anterior, ésta no cambia \g’ ZQZZFIOVQS
\78 aiode MAGON

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA
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Fecha de

Responsabl

Actividad . . Fecha de Fin| Duracién Medida Meta
Inicio e
Capturar en el SICS el programa estatal de trabajo 30/06/2022 | 31/12/2022 184 IIEI;:::J:;:'Z PROGRAMA ESTATAL DE TRABAJO 1
Capturar en el SICS la distribucion de los materiales de difusion Instancia [MATERIALES DE DIFUSION
realizada 30/06/2022 | 31/12/2022 184 Ejecutora |DISTRIBUIDOS 0
Capturar en el SICS la distribucién de los materiales de capacitacion Instancia |MATERIALES DE CAPACITACION
realizada LY s | £l 184 Ejecutora |DISTRIBUIDOS 0
Registrar la mfor.maaon de las obras, apoyos y servicios . 30/06/2022 | 31/12/2022 184 Ir.1$tanC|a REGISTRO DE BENEFICIOS 1
programadas y ejecutadas con presupuesto federal autorizado Ejecutora
Capturar en el SICS los Comités de Contraloria Social constituidos | 30/06/2022 | 31/12/2022 184 :E?:(t:i:;:: COMITES CAPTURADOS 1
. - . Instancia |REUNIONES CON BENEFICIARIOS

Capturar reuniones con los beneficiarios realizadas 30/06/2022 | 31/12/2022 184 Ejecutora |CAPTURADAS 3
Capturar en el SICS el o los Apartados de los Informes con las Instancia |APARTADOS DE INFORMES

. . 2022 | 31/12/2022 184 . . 1
respuestas de los integrantes de comité (en su caso) izl Syl 8 Ejecutora |CAPTURADOS (antes Cédulas)

. |INFORMES COMPLETOS

Captur.ar enelSICSelo Io:s I’nformes Completos con las respuestas 30/06/2022 | 31/12/2022 184 Ir)stanua CAPTURADOS (antes Informes 0
de los integrantes de comité (en su caso) Ejecutora

Anuales)

icardo
res
Lgon

N MEXICANA
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PASO 2 Registrar Apoyos en el SICS

En la Seccion Apoyos del SICS, en Nombre del Proyecto escribir:

Universidad Tecnoldgica de Chihuahua — PRODEP 2022 (ejemplo)

Tipo de Beneficio: Apoyo Financiero

Estatus del Proyecto: Iniciado (Al final del ejercicio cambiar a finalizado)
Fecha de inicio programada: 01/01/2022

Fecha final programada: 31/12/2022

Fecha de inicio de ejecucion: 01/01/2022

Fecha final de ejecucion: 31/12/2022

Fecha de asignacion: 30/06/2022 @
Fecha de ejecucion: (va variando trimestralmente) X A




PASO captura Informe Final de CS EDUCACION | 47P =

Pasos para obtener el formulario para el Informe Final del
Comité de Contraloria Social

en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS), 2022

e . . o El Comité de Contraloria Social
1. Entro al menu principal y escojo la opciéon de: contestaran el formulario del

Informes (antes cédula de vigilancia e informes anuales) Informe Final y
el Responsable de Contraloria

Social se encargara de subirlo
al SICSy a la pagina de la
Universidad.

Selecciono: Captura de apartado de informe y/o informe completo (antes
cédulas y/o informe anual)

2. Después:

Selecciono el nombre del comité: Ejemplo: Universidad Tecnolégica de
Chihuahua-CCS U006 - 2021

3. Después en: Informe (antes cédula) Selecciono: Apartado del informe
(antes cédula de vigilancia)

4. En: Apartado de informe (antes cédula): Informe completo (antes

servicios) | l&icardo
6. Ejercicio fiscal: 2022 presiono en: obtener formulario ’ 2922 F OV‘}S
s aiode MaGON

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

7. Comenzar a llenar el formulario.
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Para llevar a cabo el Seguimiento de la CS, llevamos ' e
un control mediante dos tipos de Reportes: SEIR

Reporte 2 “Relacion de
documentos de
Contraloria

Social en la pagina
electronicadela UTo
UP”.
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de Documentos de la Contraloria Social 2022, enviados por correo y los incorporados al Sistema SICS.

ion

Relac

Anexo 10. Reporte 1

REPORTE 1
RELACION DE DOCUMENTOS DE LA CONTRALORIA SOCIAL, ENVIADOS POR CORREO Y LOS INCORPORADOS AL SISTEMA SICS 2022

S247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

MATERIAL INCOPORADO AL SISTEMA SICS

I Observaciones
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CONSIDERACIONES IMPORTANTES EN EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL

2.

Las actividades de Contraloria Social deben desarrollarse con apego al Programa
Institucional de Trabajo (PITCS) el cual estara alineado con el Programa Anual de Trabajo
(PATCS) de la DGUTYP, este documento y el esquema son los que les daran las fechas para
las minutas.

Todas las actividades deben estar respaldadas con evidencias de haber sido realizadas
(convocatoria, reuniones, elaboracién de materiales, difusion, capacitacién, impresiones
de pantalla de las reuniones, etc.) ya que en una posible auditoria esto respaldara las
actividades de la CS.

El personal de ésta DGUTyP es el encargado de la orientaciéon y el registro de las
actividades que se realizan en la Contraloria Social, pero es exclusiva responsabilidad del
Enlace de la Instancia Ejecutora (UT o UP), del Comité y de las autoridades de la
institucion de llevar a cabo todas las actividades de CS en tiempo y en forma.

EDUCACION  47P
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Anexo 11. Reporte 2: Relacion de Documentos de la Contraloria Social 2022, incorporados en la Pagina Electronica de la IES.

REPORTE 2
RELACION DE DOCUMENTOS DE LA CONTRALORIA SOCIAL INCORPORADOS EN LA PAGINA ELECTRONICA 2022
$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

DOCUMENTOS CARGADOS EN LA PAGINA ELECTRONICA DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
21314 5| 6|7 |8|9]|10] 11 12 23 | 24 25
ATENCION A QUEJAS CS ANO
ESTADO Ne INSTANCIA EJECUTORA POCUMENTOS FORMATOS DENUNCIAS ANT Si=1
o |z %) < > No=0
§ % g g E 5 5 2 g E g % 2 TOTAL DE Tomt
HEREE R ERER AR R 2l ze aren [ g [eoTAL 08
D<’_u.|<(|_um_<r!3m w w w o a3z 3 oo CIUDA '5 DENUNCIAS
= <4 =2lo <|o < <|o|s=s oz o5 w PRESENTA
FNREZ2< |2 |3 |s|Z2| <2 | 22 9 z> ccs (A7) pana | 9
wlo 0Tl 3 =10 5= ] o xS o EN EL
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En cuanto al reporte 2 “Relacion de documentos incorporados en la pagina electrénica”, estos deben
subirse desde un inicio conforme se plantea en el guidn que se les esta proporcionando en la
capacitacidén, cualquier ajuste a este guion se les harda saber y deberan realizar los ajustes
correspondientes ya que de no ser asi al momento de la dltima revision se registraran como faltantes si
no cumplen con el guion final.



EDUCACION  47P

CONSIDERACIONES IMPORTANTES EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
CONTRALORIA SOCIAL

Ningun formato puede ser modificado o ajustado mas que para el logotipo y nombre de la
institucion cuando corresponda.

Documento no firmado o no registrado correctamente no sera tomado como valido.

Se sugiere “No cambiar” a la persona encargada durante el ejercicio anual de la CS, porque en caso
de que la IE decida hacerlo, la persona nueva no tendra los conocimientos adecuados y por lo tanto
posiblemente no se contaran con respuestas adecuadas y oportunas.

Se sugiere “que tomen la capacitacion” las personas que realmente van a llevar el seguimiento a la
CsS.
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RECORDATORIOS IMPORTANTES EN EL DESARROLLO EDUCACION urP L
DE LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL i

a)

b)

d)

El enlace de la IE (UT/UP) es el responsable del cumplimiento de las
actividades de CS, el cual, debera ser correctamente orientado con los
reportes 1y 2 y con el material de capacitaciéon, por parte del personal
asignado de la DGUTyP

Los integrantes del comité deben ser responsables para proporcionar sus
firmas en las minutas y comprender el trabajo realizado por parte del
responsable.

La captura en el SICS es responsabilidad del Enlace de la IE (UT/UP) por lo que
el cumplimiento de las fechas recae exclusivamente en él y no debe verse
obstaculizado por la validacion por parte del personal de la Direccion.

Puede haber una orientacion entre pares y entre los miembros del personal
de la DGUTYyP, sin embargo el control de las actividades las lleva el encargado
correspondiente y es quien da el ultimo visto bueno.
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RECORDATORIOS IMPORTANTES EN EL DESARROLLO EDUCACION | grP o
DE LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL === B

e) Se pide de su comprension para ayudarnos a no triangular informacion,
todos los documentos deberan dirigirse a la persona encargada con copia
segun corresponda y cualquier solicitud de informacion de nuestra parte
debera entenderse como una solicitud de apoyo para la ubicacion de sus
documentos.

f) Los avances son recordatorios de como se estd cumpliendo con las
actividades de CS y dado que es de conocimiento que tanto en las
instituciones como de nuestra parte se realizan todo tipo de actividades
mas, debera tomarse como herramienta de apoyo y no como un
senalamiento de incumplimiento definitivo y debera tomarse como
complemento de control para que no falte ningun documento.

25 2 1)
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Cada IE debera realizar en su respectiva pagina WEB lo siguiente: B

Ubicar una liga de acceso para consultar la informacidn concerniente a la Contraloria Social
del PFCE, utilizando para ello el siguiente logotipo:

1—,—
>
/\(
CONTRALORIA

Al ingresar debe estar diferenciado el ejercicio fiscal que se trate y el Programa, para estar en
condiciones de diferenciarlos y consultarlos en los préoximos anos, como se muestra a
continuacion:

O Contraloria Social 2022 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2021

O Contraloria Social 2021 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2020

O Contraloria Social 2020 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2019

O Contraloria Social 2019 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2018

O Contraloria Social 2018 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2017
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Conforme a lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social, la Contraloria Social constituye una practica de
transparencia, de rendicién de cuentas y se convierte en un mecanismo para los beneficiarios, para que de manera
organizada verifiquen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a
diferentes Programas Federales.

Documentos

Formatos

Manual

Marco Normativo

Difusién

Presentaciones EDUCACION urP k
Informe del Comité de Contraloria-Social e

Directorio

Atencion a Quejas y Denuncias

© O 0O O O O O O O

Enlace de la Contraloria Social del Programa
Nombre, Puesto:

Teléfonos:

Correo electroénico:

"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
para fines distintos a los establecidos en el programa. Quien haga uso indebido

de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado con la

ley aplicable y ante la autoridad competente".
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Seccion Informacion (Guidn Pagina de cada universidad)

1 Esquema de Contraloria Social,

2 Guia Operativa,

3 Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social (PATCS), (PDF y firmado)
4 Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social (PITCS) (Sera el PITCS validado por la Direccidn General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (DGUTyP)

1. Minuta de Reunion,

2.  Acta de Registro del CCS,

3 Acta de Sustitucion de un Integrante del CCS,

4 Formato para Solicitud de Informacién,

5 Informe del Comité de Contraloria Social

6 Cédula de Quejas y Denuncias.

7 Control de Quejas y Denuncias

1. Manual de Usuario del SICS de la Instancia Ejecutora

1. Lineamientos Para la Promocidn y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, 28 de
octubre de 2016
2. Reglas de operacién

1. Triptico de Contraloria Social de la DGUTyP

2. Material de difusidon de la Instancia Ejecutora

1. Normatividad Funcién Publica

2. Taller del llenado de formatos

3. Presentacion de la Instancia Ejecutora

1. Informe del Comité de Contraloria Social (llenado y debidamente firmado)

1. Instancia Normativa Fl%;/gédso
2. Instancia Ejecutora (Datos del Responsable de Contraloria Social y miembros del Comité de Contraloria Social) -

3. Responsables de la Contraloria Social en el Organo Estatal de Control (OEC) Mﬂgol’l
1. Atencién Ciudadana de la Secretaria de la Funcidn Publica (SFP) EVOLUCION MEXICANA
2. Atencion de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (DGUTyP)

3. Queias vV denuncias presentadas



e
»,1\

Enlaces de la Contraloria Social en la DGUTyP

stapia@nube.sep.gob.mx consuelo.romero@nube.sep.gob.mx
salome.cedillo@nube.sep.gob.mx
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Es importante que recuerden que toda la Documentacidon necesaria y

iGRACIAS!

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
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